] INFORMACJA O DZIALALNOSCI
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CHOJNICACH ZA 2019 ROK
Iw tym sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny/

Ponizsze opracowanie przedstawia dziatania tut. oSrodka pomocy spotecznej podejmowane w 2019r.,

w szczegbInosci, zawiera informacje, ktdrych przekazanie radnym gminy nakazujg przepisy obowigzujacego

prawa, w tym:

— art. 110 ust. 9 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz.
1507 ze zm.): Kierownik osrodka pomocy spotecznej, a w przypadku przeksztatcenia osrodka pomocy
spotecznej w centrum ustug spotecznych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych — dyrektor centrum ustug spotecznych,
sklada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci o$rodka, a w przypadku przeksztatcenia osrodka
pomocy spotecznej w centrum ustug spotecznych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych — centrum ustug spotecznych, oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

— art. 179 ust. 1 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity Dz. U. 22019 r. poz. 1111 ze zm.): W terminie do dnia 31 marca kazdego roku Wéjt sktada Radzie
Gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
zwigzane z realizacjg zadan.

Niniejsza Informacja, ze wzgledu na komplementarny zakres tematyczny, prezentuje ww. sprawozdania
facznie.
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WPROWADZENIE

W roku 2019 tut. o$rodek pomocy spotecznej — zwany dalej osrodkiem, realizowat szeroki zakres zadan,
wynikajacych, w szczegdlnosci, z nastepujacych przepisdw obowigzujacego prawa:

al ustawy z dnia 12 marca 2004 roku_o pomocy spotecznej wraz z wydanymi na jej podstawie aktami
normatywnymi, w tym:

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych
ustug opiekuniczych,

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie doméw dla matek
Z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 listopada 2007 r. w sprawie systeméw
teleinformatycznych stosowanych w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej,

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy
spotecznej

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 listopada 2010 r. w sprawie wzoru kontraktu
socjalnego,

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 25 sierpnia 2016 r. w sprawie rodzinnego
wywiadu srodowiskowego,

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie
minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla 0sob bezdomnych, schronisk dla os6b bezdomnych
z ustugami opiekuriczymi i ogrzewalni,

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie zweryfikowanych kryteridw
dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej,

UCHWALA NR 140 RADY MINISTROW z dnia 15 pazdziemika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu "Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023,

Uchwata Nr XXIV/317/2004 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie warunkdw
przyznawania i odptatnosci za - realizowane w ramach zadan witasnych gminy — ustugi opiekuicze
i specjalistyczne ustugi opiekuricze,

Uchwata Nr XVI11/288/08 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 30 pazdziernika 2008 r. w sprawie minimalne;
wysokosci zasitku okresowego realizowanego w ramach zadan wiasnych gminy o charakterze
obowigzkowym, przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Chojnicach,

Uchwata Nr 111/16/2018 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie podwyzszenia
kryterium dochodowego uprawniajacego do przyznania $wiadczenia pienieznego na zakup positku lub
zywnosci dla 0sob objetych wieloletnim rzadowym programem ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-
2023,

Uchwata Nr 111/17/2018 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie okre$lenia zasad
zwrotu wydatkow na pomoc rzeczowg, zasitki okresowe i zasitki celowe przyznane pod warunkiem
zZwrotu,

Uchwata Nr 111/18/2018 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie przyjecia
programu ostonowego ,Positek dla dzieci i mtodziezy” na lata 2019-2023,

Uchwata Nr XXXII1/537/2018 Rady Gminy W Chojnicach z dnia 18 maja 2018 r. w sprawie ustalenia
szczegblowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w o$rodkach wsparcia bedacych schroniskami
dla oséb bezdomnych, w tym schroniskami z ustugami opiekuriczymi, oraz domami dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy,

Uchwata Nr X1/175/2019 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 22 listopada 2019 r. w sprawie ustalenia
szczegotowych zasad ponoszenia odpfatnosci za pobyt w os$rodkach wsparcia — schronisku dla 0séb
bezdomnych oraz schronisku dla 0s6b bezdomnych z ustugami opiekurnczymi;

b/ ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego,

¢/ ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wraz z aktami
normatywnymi, w tym:




Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie
sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej,

Uchwata Nr IV/25/2019 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie przyjecia Programu
wspierania rodziny w gminie Chojnice na lata 2019 — 2021,

Uchwata nr 80 Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie ustanowienia rzadowego programu
,Dobry start”,

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegotowych warunkéw realizacii
rzadowego programu ,,Dobry start”;

d/ ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

e/ ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie wraz z wydanym na jej podstawie
aktami normatywnymi:

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,Niebieska Karta”,

Uchwata Nr 1X/166/2015 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 27 listopada 2015 r. w sprawie przyjecia
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy
Chojnice na lata 2016-2020,

f/ ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych wraz z aktami normatywnymi, w tym:

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 wrzesnia 2017 r. w sprawie
sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu $wiadczen rodzinnych ,
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 14 wrze$nia 2010 r. w sprawie formy opieki medycznej nad
kobietq w cigzy, uprawniajacej do dodatku z tytutu urodzenia dziecka oraz wzoru za$wiadczenia
potwierdzajacego pozostawanie pod tg opieka,

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 r. w sprawie sposobu
i trybu postepowania w sprawach o przyznanie $wiadczen rodzinnych oraz zakresu informaciji, jakie majq
by¢ zawarte we wniosku, zaSwiadczeniach i oSwiadczeniach o ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych,
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 listopada 2007 r. w sprawie systeméw
teleinformatycznych stosowanych do realizacji zadan w zakresie Swiadczen rodzinnych w urzedach
administracji publicznej,

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 31 lipca 2018 r. w sprawie wysokosci dochodu rodziny albo
dochodu osoby uczacej sie stanowigcych podstawe ubiegania sie o zasitek rodzinny i specjalny zasitek
opiekunczy, wysokosci $wiadczen rodzinnych oraz wysokosci zasitku dla opiekuna,

g/ ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunoéw,

h/ ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. roku_o pomocy osobom uprawnionym do alimentow wraz z aktami
normatywnymi, w tym:

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca 2010 r. w sprawie systemow
teleinformatycznych stosowanych do realizacji zadan w zakresie Swiadczen z funduszu alimentacyjnego
w urzedach administracji publicznej,

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 r. w sprawie sposobu
i trybu postepowania, sposobu ustalania dochodu oraz zakresu informacji, jakie majq by¢ zawarte we
wniosku, zaswiadczeniach i o$wiadczeniach w sprawach o ustalenie prawa do $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego,

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2011 roku w sprawie wzoru
kwestionariusza wywiadu alimentacyjnego oraz wzoru o$wiadczenia majgtkowego dtuznika
alimentacyjnego,
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— Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 wrzesnia 2017 r. w sprawie
sprawozdan rzeczowo-finansowych z realizacji zadan przewidzianych w ustawie o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow,

i/ ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci wraz z aktami normatywnymi,
w tym:

— Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 r. w sprawie sposobu
i trybu postepowania w sprawach o przyznanie $wiadczenia wychowawczego oraz zakresu informaciji,
jakie majg by¢ zawarte we wniosku, zaswiadczeniach i oSwiadczeniach o ustalenie prawa do swiadczenia
wychowawczego,

— Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2019r. w sprawie
sposobu i trybu postepowania w sprawach o przyznanie $wiadczenia wychowawczego oraz zakresu
informacji, jakie majg by¢ zawarte we wniosku, zaswiadczeniach i o$wiadczeniach niezbednych do
ustalenia prawa do swiadczenia wychowawczego,

— Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 wrze$nia 2017 r. w sprawie
w sprawie sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu Swiadczenia
wychowawczego,

— Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie
sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu $wiadczenia wychowawczego;

jl ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” wraz z aktem normatywnym:
— Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie wzoru
wniosku o jednorazowe $wiadczenie z tytutu urodzenia sie¢ dziecka, u ktdrego zdiagnozowano ciezkie
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacq zyciu, ktore powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,

k/ ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie oSwiaty, wraz z wydanymi na jej podstawie aktami
normatywnymi:

— Uchwata nr XXXII/532/2018 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 20 kwietnia 2018 r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Gminnego OS$rodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach do prowadzenia
postepowan, w tym wydawania decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu Swiadczen pomocy
materialnej o charakterze socjalnym udzielanej uczniom,

— Uchwata nr XXXIV/564/2018 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 22 czerwca 2018 r. w sprawie przyjecia
,Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkatym na terenie
Gminy Chojnice";

I/ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytuciach rynku pracy wraz z aktem
normatywnym:
— Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie
organizowania prac spotecznie uzytecznych,

m/ ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

n/ ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkdéw
publicznych.

Wszystkie realizowane przez o$rodek zadania stuzyly ochronie poziomu Zzycia o0séb oraz rodzin
zamieszkujacych na terenie gminy Chojnice i obejmowaly dziatania w obszarach zabezpieczenia spotecznego,
dotyczacych, w szczegdInosci:

- pomocy spotecznej,
- systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej',
- pomocy socjalnej dla ucznidw/stuchaczy w postaci stypendiow i zasitkow szkolnych,

.....

wraz z kosztami oraz wydatki zwigzane z przebywaniem dzieci w réznych formach pieczy zastepczej, poniewaz pozostate
dziatania powielajg sie z zadaniami realizowanymi w zakresie systemu pomocy spotecznej oraz dziataniami grup
roboczych i Zespotu Interdyscyplinarnego
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- Swiadczen rodzinnych, wychowawczych i alimentacyjnych.

Mieszkancy naszej gminy najczesciej korzystali ze Swiadczenia wychowawczego, a nastepnie $wiadczenia
dobry start, Swiadczen rodzinnych, pomocy spotecznej, Swiadczen alimentacyjnych, stypendiéw i zasitkow
szkolnych, z kolei najmniejsza ich grupa, co ilustruje wykres nr 1, otrzymata wsparcie z systemu wspierania
rodziny i pieczy zastepczej.

Nalezy nadmieni¢, ze niejednokrotnie jedna rodzina korzysta z kazdego rodzaju ww. wsparcia — nie prowadzi
sie statystyki w tym zakresie. W zwigzku z tym w sprawozdawczo$ci odrebnie ujmuje sie liczbe rodzin?
otrzymujacych wsparcie z poszczegdinych obszaréw obstugiwanych przez osrodek.

Wykres 1: Liczba rodzin korzystajgcych w latach 2017-2019 z poszczegolnych obszaréow wsparcia obstugiwanych przez osrodek pomocy
spotecznej

Liczba rodzin korzystajacych w latach 2017-2019 z poszczegoinych obszarow wsparcia
3000
2500 2415
2000 787
1733
1649
o 1695 1758
i 1591
B
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% m 2017
kY
1181 2018
1000 - @2019
490
500 - 444
13210285 122105 98
14 18 17
pomoc stypendia i $wiadczenia  Swiadczenia  Swiadczenia  $wiadczenie wspieranie
spoleczna  zasitki szkolne  alimentacyjne rodzinne wychowawcze  dobrystart  rodziny (asystent
rodziny)
2 Pojecie ,rodzina” jest odmiennie definiowane w poszczegdlnych obszarach wsparcia, i w zwigzku z tym dane

liczbowe mozliwe do pozyskania z systeméw informatycznych obstugujacych te obszary nie sg zawsze poréwnywalne, i tak:

- w obszarach pomocy spotecznej, wspierania rodziny oraz stypendidw i zasitkow szkolnych ,rodzina” oznacza
osoby prowadzace wspoine gospodarstwo domowe (wieloosobowe lub jednoosobowe), rodzina jest tu tez okreslana jako
,Srodowisko”;

- w obszarach $wiadczen rodzinnych, wychowawczych i alimentacyjnych ,rodzina” oznacza uwzglednione we
whniosku osoby, tj. np. matzonkowie, konkubenci, dzieci do 25 r.z., spetniajacy warunki, o ktérych mowa w przedmiotowych
ustawach. Tak zdefiniowane pojecie rodziny prowadzi — zwlaszcza w obszarze $wiadczen rodzinnych — do zawyzenia liczby
rodzin, poniewaz, np. rodzina, z ktérej jedna osoba pobrata zasitek rodzinny, a inna zasitek pielegnacyjny, bedzie policzona

dwa razy.
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Na swoje zadania o$rodek wydatkowat tacznie w 2019 roku 32 819 649 zi, tj. 0 15,1% wiecej w pordwnaniu
22018 r.—28 521 597 zt, w tym:
al $rodki budzetowe — 32 769 051 zt,
b/ $rodki pozabudzetowe — 50 598 zt.
Z kwoty 32 819 649 zl najwiecej sSrodkow, podobnie jak w 2018 r..
= przeznaczono na zaspokajanie, w roznorodnych formach, potrzeb mieszkancow gminy — 94,7%, tj.
31083901 zt (w2018 r. 93,8%, tj. 26 762 255 zt), a pozostata kwota — 1735 748 z, 1j. 6,2% to koszty
utrzymania o$rodka (w 2018 r. — 1 759 342 z, 6,2%),
= stanowity dotacje z budzetu panstwa — 30 540 802 zt, tj. 93,1% (w 2018 r. 26 199 824 z}, 91,9%) dane te

ilustruje wykres nr 2.

Wykres 2: Wydatki GOPS w 2018 i 2019 r. z podziatem na Zrédia finansowania

Wydatki GOPS w 2018 i 2019 r. z podziatem na zrédta finansowania
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Badajac wysoko$¢ Srodkow finansowych wydatkowanych na realizacje zadan z poszczegéinych obszarow, to
najwiekszy odsetek sposrod nich w 2019r. wydatkowano na zadania z zakresu $wiadczen rodzinnych
i wychowawczych — 86,37%, tj. 26 848 412 zt, a w dalszej kolejnosci na Swiadczenia w ramach:

= pomocy spotecznej - 7,95%,

$wiadczenia dobry start - 2,68%,

Swiadczen alimentacyjnych — 1,90%,

pomocy socjalnej dla uczniéw/stuchaczy w postaci stypendiéw i zasitkéw szkolnych - 0,69%,

wspierania rodziny i pieczy zastepczej — 0,41%.
Identyczne relacje wystepowaty w roku 2018, stosowne dane przedstawia tabela nr 1.

Tabela nr 1: Wydatki w latach 2016-2018 na realizacje zadar w poszczegdlnych obszarach dziatania

ROK
OBSZARY DZIALANIA 2017 2018 2019
z % z % z %
Swiadczenia rodzinne | wychowawcze | 14 888 374,- | 50,65 | 14 316 578, 53,50 18629 162,- 59,93
| ychowaweze (500 | rogzinme | 7546845, 2568 8025700] 2099 8219250, 2644
Pomoc spoteczna 5725308, 19,48 2548350, 9,52 2472240, 7,99
Swiadczenia alimentacyjne 780760,- 2,66 652205, 244 989460, 1,90
Stypendia i zasitki szkolne 3536654 1200 279228 1,04 2134134 0,69
\Wspieranie rodziny i piecza zastepcza 97511,- 0,33 107604,- 040 127876, 0,41
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Dobry start

Realizacja od 2018 r.

832 500,

3,11

832 500,

2,68

RAZEM

29 392 463, -

100

26 762 255,

100

31083 901,-

100

Analizujac, na podstawie danych zawartych w tabeli nr 1, wydatki w kazdym z poszczegdinych obszaréw
dziatania, to ich wzrost w 2019 r., w poréwnaniu z rokiem 2018, odnotowano w obszarze:
- Swiadczen wychowawczych o 30,12%, tj. 0 4 312 584 zi,
— wspierania rodziny i pieczy zastepczej o 18,84%, tj. 0 20 272 zi,
- Swiadczen rodzinnych 0 2,41%, tj. 0 193 460 zt,

Z kolei spadek wydatkdéw odnotowano w:

- pomocy socjalnej dla uczniéw/stuchaczy (stypendia i zasitki szkolne) 0 23,57%, 1. 0 65 815 zt,
- Swiadczeniach alimentacyjnych 0 9,62%, tj. 0 62 745 zt
- pomocy spotecznej 0 2,99%, tj. 0 76 110 zt,

Wydatki na realizacje programu Dobry start nie ulegty zmianie.

Biorac z kolei pod uwage $rodki finansowe wydatkowane (bez wzgledu na obszary dziatania) na
poszczegolne formy wsparcia, to w2019 r. najwiecej z nich, podobnie jak w 2018 r., przeznaczono na
$wiadczenia pieniezne lub w naturze, ktére bezposrednio zasility budzety domowe $wiadczeniobiorcow - az

29 417 786 zt, a w dalszej kolejnosci na:

= zapewnienie catodobowego wsparcia — 857 929 zi,
= sktadki na ubezpieczenia zdrowotne i emerytalno-rentowe, odprowadzane bezposrednio do ZUS i KRUS za
uprawnionych Swiadczeniobiorcow — 540 741 zi,
= wsparcie ustugowe w postaci ustug opiekurczych, specjalistycznych opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi i ustug asystenta rodziny — 261 447 zi,

Takie same tendencje wystepowaty w 2018 i 2017 r., odpowiednie dane zawiera tabela nr 2.

Tabela nr 2: Przeznaczenie wydatkéw osrodka w latach 2017 — 2019

PRZEZNACZENIE WYDATKOW

Sktadki ZUS i KRUS

Zasilenie budzetow domowych

Lol Swiadczeniobiorcow

odprowadzane za

Swiadczeniobiorcow

Zapewnienie
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Inne cele*

z %

zt

%

zt %

zt %
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20000 | 0,07
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2019 34,71

29 417 786
94,64
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1,74

857929 | 2,76

261447 | 0,84

5998 | 0,02

31083 901




500+

18 629 162
*Dotyczy wydatkéw na dowoz positkéw do szkét, w ktérych nie ma kuchni szkolnych i sprawienie pogrzebu.

59,93

Z danych w tabeli nr 2 wynika, ze w 2019 r., w poréwnaniu z 2018 r.
al najwiekszy wzrost wydatkéw nastapit na pomoc ustugowa ($wiadczong przez opiekunéw i asystenta rodziny) -

0 66,69%, tj. 0 104 600 zt, a w dalszej kolejnosci na:

— zasilenie budzetébw domowych klientow, w szczegdlnosci w postaci $wiadczen wychowawczych,
rodzinnych, zasitkbw z systemu pomocy spotecznej (w formie Swiadczen pienieznych ipomocy
rzeczowej) — 0 16,39%, tj. 0 4 142 237 zi,

— zapewnienie catodobowego wsparcia (w domach pomocy spotecznej, instytucjach pieczy zastepcze;
i schroniskach/noclegowniach dla bezdomnych) — 0 8,67%, tj. 0 68 420 z,

— ubezpieczenia emerytalno-rentowe i zdrowotne dla uprawnionych $wiadczeniobiorcow — o 3,92%, ;.
020 391 zt

b/ zmniejszenie wydatkéw odnotowano na:

— tzw. ,inne cele” - 0 70,01%, tj. o 14 002 zt (nie zostaty poniesione koszty na dowoz positkow do szkot,

natomiast zostaty poniesione na sprawienie pogrzebu).

Szczegdtowy opis Srodkow wydatkowanych w ramach poszczegolnych, powyzej wymienionych, kategorii
zostat przedstawiony w kolejnych rozdziatach niniejszego opracowania.

. WSPIERANIE MIESZKANCOW W RAMACH SYSTEMU POMOCY SPOLECZNEJ

W 2019 r. 444 rodziny (tj. 1 192 osoby) skorzystaty ze wsparcia w ramach systemu pomocy spotecznej. Na
zaspokajanie niezbednych potrzeb w ramach systemu pomocy spotecznej wydatkowano tacznie 2 472 240 zt
(w2018 r. 2548 350 zt), z ktorych najwiecej, bo 694 559 zt, tj. 28,09% (w 2018 r. — 795 284 zt, tj. 31,21%),
z przeznaczeniem na dozywianie w ramach rzagdowego programu ,Positek w szkole i w domu” oraz gminnego
programu ostonowego ,Positek dla dzieci i mtodziezy” na lata 2019 - 2023 - szerzej o programach w rozdziale III.

Z kwoty 2472 240 zt Srodki z budzetu panstwa stanowity 51,83% tj. 1281485zt (w2018 r. 53,92%, 1.
1374 054 zt), Srodki wtasne gminy 46,14%, tj. 1140657 zt, w tym 13285zt pochodzace z darowizn od
stowarzyszen, firm i osob prywatnych (w2018 r. 46,08%, tj. 1174296 zt, w tym sSrodki z darowizn od
stowarzyszen, firm i osob prywatnych 93 417 zt), oraz $rodki Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia Oséb
Niepemosprawnych — 50 098 zt (w 2018 r. — 0 z}) co ilustruje ponizszy wykres.



Wykres 3: Zrédla finansowania zrealizowanych w 2018 i 2019 r. zadar w ramach systemu pomocy spolecznej

Zrodta finansowania zrealizowanych w 2018 i 2019 r. zadan w ramach systemu pomocy
spolecznej
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Zdecydowana wigkszo$¢ z tych srodkow, bo 1 429 181 zi, tj. 57,81% zasilita bezposrednio budzety domowe
mieszkancow gminy (w 2018 r. 1 645407 zt, tj. 64,57%), pozostate przeznaczono na: zapewnienie wsparcia w
placowkach catodobowych — 794 652 zt, tj. 32,14% (w 2018 r. 736 687 zt, tj. 28,91%), sfinansowanie ustug —
196 848 zt, tj. 7,96% (w2018r. 102065z}, tj. 4,01%), optacenie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne —
45 561 z, tj. 4,84% (w 2018 r. 44 191z}, tj. 1,73%) oraz na inne cele, tj. w 2019 r. sprawienie pogrzebu 5 998 z,
tj. 0,24% (w 2018 r. 20 000 zt, tj. 0,78% - na dowdz positkdw do szkot niedysponujacych kuchnig).

Opisane powyzej wydatki w ramach systemu pomocy spotecznej — poza kosztami ww. programoéw
w zakresie dozywiania oraz opieki wytchnieniowej — szczegdtowo zostaty opisane w podrozdziatach niniejszego
rozdziatu.

1. Swiadczenia pieniezne i rzeczowe

Zasitki okresowe — wsparcie otrzymaty 104 rodziny/osoby na taczng kwote 122 619 zt, w tym 120 000 zt srodki
budzetu panstwa i 2 619 zt Srodki wtasne gminy (w 2018 r. 121 rodzin/oséb na kwote 138 277 zt, w tym
136 005 zt Srodki z budzetu panstwa i 2 272 zt Srodki wiasne gminy). Przecigtnie pomoc przyznawano na
okres 3 miesiecy, jednak kwota Swiadczen byla wyzsza od ubiegtorocznej i wynosita Srednio po 344 zt —
w tym 337 zt stanowity $rodki z budzetu panstwa, a 7 zt Srodki wtasne gminy (w 2018 r. po 326 z}, w tym
321 zt stanowity $rodki z budzetu panstwa, a 5 zt Srodki wkasne gminy).

Zasitki state — wyptacono 104 osobom/rodzinom na taczng kwote 548 365 zt (w 2018 r. 107 osobom/rodzinom na
kwote 549 320 zt). Miesieczna wysoko$¢ Swiadczenia wynosita Srednio 530 zt (w 2018 r. 466 zt), a $rodki
finansowe w 100%, podobnie jak w 2018 r., pochodzity z budzetu paistwa.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne - odprowadzono za 86 osob pobierajacych zasitek staty, ktdre nie posiadaty
prawa do ubezpieczenia z innego tytutu, na kwote 45 561 zt (w 2018 r. 88 osdb, 44 191 zt), 100% kosztdéw
realizacji tego zadania stanowity Srodki z budzetu panstwa.

Zasitki celowe w gotdwce i w naturze — pomocy, ze Srodkdéw wiasnych gminy, udzielono 25 rodzinom/osobom,
tacznie na kwote 9969 zt (w2018 r. 34 rodzinom na kwote 15 767 zt), na zaspokojenie najpilniejszych
potrzeb: opat — 8 200 zt, zakup lekdw i leczenie — 1 619 zt, zakup odziezy i obuwia 150 zt.
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Specjalne zasitki celowe - skierowano do 35 osob/rodzin, tacznie w wysokosci 18 900 zt (w2018 r. 36
osob/rodzin na kwote 20252 zt). Zasitki przyznawano, ze Srodkéw wiasnych gminy, gdy stwierdzono
wystepowanie szczegoinie trudnej sytuacji zyciowej, a faktyczny dochdd osoby/rodziny przekraczat
ustawowe kryterium. W 2019 r. zasitki przeznaczone byty gtéwnie na: zabezpieczenie opatu 15 100 zt, zakup
lekow i wydatki zwigzane z leczeniem — 1 930 zt, Zywnos¢ - 1250 zt, kupno odziezy, Srodkéw czystosci
i innych.

Zasitki celowe na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego — pomocy, na taczng kwote
15 285 zt udzielono tacznie 3 rodzinom, ktére ucierpiaty na skutek pozaru, w tym 2 ze srodkéw wiasnych
gminy w kwocie 2 000 zt oraz 1 rodzinie w kwocie 13 285 zt ze Srodkow pochodzacych ze zbiorki publicznej
prowadzonej na specjalnie utworzonym przez GOPS rachunku bankowym (w 2018r. — 7 rodzinom
w zwigzku z wystapieniem pozaru i zawaleniem dachu, na taczng kwote 33 800 zt). Jest to Swiadczenie
o0 szczegolnym charakterze, przyznawane w wyjatkowych, losowych sytuacjach, tj. takich, kitore sg
nieprzewidywalne, niezalezne od woli cztowieka i nie do unikniecia, mimo zachowania nalezytej starannosci.

2. Pomoc ustugowa, w tym zapewnienie schronienia i opieki calodobowej

Ustugi opiekuncze — przyznano 15 osobom, koszt ich realizacji — w 100% pokrywany ze Srodkéw wtasnych gminy
— wynidst 118 497 zt (w 2018 r. 9 osobom, 87 897 zt). Ustugami objeto przede wszystkim osoby samotne,
ktdére z powodu wieku lub choroby wymagajg opieki osob drugich. Pomoc ta polega na zaspokajaniu
codziennych potrzeb Zyciowych (zakup zywno$ci, przygotowywanie positkow, mycie, sprzatanie, pranie,
pielegnacje — adekwatnie do wskazowek lekarza oraz zapewnienie kontaktow z otoczeniem) i realizowana
byta przez zatrudnione w formie umowy zlecenia opiekunki.

Specjalistyczne ustugi opiekurcze dla 15 0sob z zaburzeniami psychicznymi, w kwocie 15 061 zt (w 2018 r. 12
osob, 13 815 zt). Jest to zadanie zlecone gminie przez administracje rzadowg w cato$ci finansowane ze
srodkow budzetu panstwa.

Pokrycie kosztéw pobytu w domu pomocy spotecznej — to instytucjonalny rodzaj pomocy, w 100% finansowanej

ze $rodkow wiasnych gminy — przeznaczonej dla osob wymagajacych catodobowej opieki. W 2019 r. pobyt
23 podopiecznych w tych placowkach obcigzyt budzet osrodka na kwote 739 799 zt (w 2018 r. 23 osoby,
koszt 698 110 zt).
Zwiekszenie wydatkow na ten cel rejestrujemy corocznie, co wynika zwykle z rosnacego zapotrzebowania
na ten rodzaj wsparcia (w 2019 r. po raz pierwszy od wielu lat liczba pensjonariuszy nie wzrosta), a takze
zfaktu, iz kazdego roku wzrasta Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkaica w domu pomocy
spotecznej, i tak np.: w 2017 r. koszt pobytu mieszkanca np. w DPS w Chojnicach wynosit 3 617 zt, w 2018 .
3840z, aw2019r.4 211 zt.

Tabela nr 3: Liczba mieszkarncow gminy przebywajgcych w domach pomocy spolecznej w latach 2010-2019

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Liczba
mieszkancow
gminy 6 8 7 10 13 12 16 19 23 23
przebywajacych
w dps

Odptatnosé
gminy za pobyt | 133 989 | 171 589 | 187 214 | 199 325 | 294 352 | 331 324 | 372 992 | 453 946 | 698 110 | 739 799
w dps (w zi)

Mieszkancy naszej gminy zazwyczaj kierowani sg do okolicznych doméw pomocy spotecznej (w Chojnicach,
Wysokiej, Kamieniu Krajefskim) — adekwatnie do dominujacych probleméw zdrowotnych — dla somatycznie
lub psychicznie chorych. Osoby umieszczone w poszczegdinych typach domoéw przedstawia wykres nr 4.
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Wykres 4: Mieszkaricy gminy przebywajgcy w domach pomocy spolecznej wg typu domu

Mieszkancy gminy przebywajacy w domach pomocy spotecznej
w 2019 r. wg typu domu
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m Dom pomocy spotecznej dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie
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Analizujgc z kolei osoby przebywajace w domach pomocy spotecznej pod wzgledem wieku, to nalezy
zauwazy¢, ze $rednia wieku 9 osob przebywajacych w domu pomocy spotecznej dla osob przewlekle
psychicznie chorych w 2019 r. wynosita 54 lata i byta znacznie nizsza od $redniej 10 osdb przebywajacych
w domu pomocy spotecznej dla osob przewlekle somatycznie chorych, ktéra wynosita 71 lat. 4 osoby
przebywaty w domu pomocy spotecznej dla 0séb niepetnosprawnych intelektualnie — 1 osoba dorosta w
wieku 30 lat, 2 osoby przebywajace w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie miaty po 17 lat, jedna - 23 lata.

Schronienie — wsparcie to polega na zapewnieniu tymczasowego miejsca w noclegowniach, schroniskach dla
bezdomnych lub schroniskach dla bezdomnych z ustugami opiekuriczymi. W 2019 r. 8 oséb skorzystato
z takiej pomocy, a koszt tego zadania wyniost 54 853 zt, w 100% pokrywany ze Srodkow witasnych gminy
(w2018'r. 7 0sbb, 38 577 zt).

Prowadzenie postepowan w sprawach ustalenia prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych wobec os6b, ktore nie sg objete powszechnym, obowigzkowym i dobrowolnym
ubezpieczeniem zdrowotnym, awymagaty pomocy medycznej. W 2019 r. przeprowadzono 9 takich
postepowan — ich koszt wyniost 668 zt i sfinansowany zostat ze $rodkéw budzetu panstwa (w2018 r.
przeprowadzono 12 postepowan z tego tylko 6 sfinansowano ze $rodkow budzetu panstwa - koszt 353 z1).

Sprawienie pogrzebu — ustuga ta dotyczy sfinansowania kosztow trumny, krzyza z tabliczkg, obstugi pogrzebu,
wykopania i zasypania grobu, a wydatki na ten cel w 100% pokrywane sg ze $rodkdéw wiasnych gminy.
W 2019 r. wystagpita potrzeba wykonania takiej ustugi w zwigzku ze zgonem 2 0s6b. Koszt zadania to 5 998
zt.

3. Praca socjalna
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Zgodnie z definicjg ustawowa jest to dziatalno$¢ zawodowa majgca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petienie odpowiednich
rél spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna jest procesem, ktdry ma na
celu wywotanie pozadanych zmian w funkcjonowaniu klienta, wzmocnienie go idoprowadzenie do
samodzielnosci. Powinna by¢ podejmowana w sposob zorganizowany iopiera¢ sie na doktadnej diagnozie
sytuacji rodziny. Jest to forma pomocy, ktéra nie stanowi obcigzenia dla budzetu i jest najbardziej pozadanym
wsparciem dla rodziny/osoby. Swiadczona jest bez wzgledu na posiadany dochdd ibez koniecznosci
przeprowadzania rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, a jej forma powinna by¢ dostosowana do indywidualnych
potrzeb, problemdéw z jakimi boryka sie klient oraz jego mozliwosci. Praca socjalna moze przybiera¢ posta¢
poradnictwa, polega¢é na wyjasnianiu iinformowaniu o uprawnieniach, obowigzkach, dostepnych formach
wsparcia, pomocy w zatatwianiu spraw np. urzedowych, czy reprezentowaniu interesow klienta, wspieraniu
emocjonalnym, wartosciujgcym.

W niektorych sytuacjach prowadzenie pracy socjalnej moze odbywac sie¢ z wykorzystaniem narzedzia jakim
jest kontrakt socjalny, czyli pisemnej umowy zawieranej pomiedzy pracownikiem socjalnym a osobg ubiegajacq
sie 0 pomoc, okreslajacej sposob wspdtdziatania w rozwigzywaniu probleméw osoby (rodziny) oraz wzajemne
zobowigzania i uprawnienia stron w ramach podejmowanych dziatan. W kontrakcie dokonuje sie krotkiej oceny
sytuacji zyciowej klienta i wytycza sie wzwigzku z tg sytuacjg okreslone cele, ktore majg zosta¢ osiggniete
w uzgodnionym terminie poprzez podejmowanie konkretnych dziatan.

Niedotrzymanie przez klienta ustalenn zawartych w kontrakcie, jak i odmowa jego zawarcia oznacza brak
checi wspdtdziatania w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej i moze stanowic, zgodnie z zapisem ustawowym,
podstawe do odmowy S$wiadczenia, uchylenia decyzji o przyznanej pomocy lub ograniczenia Swiadczen
z systemu pomocy spoteczne;.

W 2019 r. pracg socjalng objeto 197 rodzin (466 0sob), tj. 2,48% mieszkancéw gminy (w 2018 r. 2,4%, 158
rodzin, tj. 443 osoby).

W grupie tej:
= 109 rodzin (258 0sob) korzystato rowniez z innych $wiadczen systemu pomocy spoteczne;j,
= 88 rodzin (208 osob) korzystato wytacznie z pracy socjalne;.

Szczegotowy wykaz dziatan podejmowanych w ramach pracy socjalnej zawiera zatacznik nr 1.

Najczesciej praca socjalna polegata na dziataniach / byta ukierunkowana na osiggniecie celow:

al reprezentowanie interesu podopiecznego — 25,89%,

b/ pomoc w nabyciu uprawnien z innych zrodet — 15,74%,

c/ podijecie lub kontynuacja leczenia — 11,17%,

d/ przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, w tym monitoring NK - 9,64%,

e/ ustalenie niepetnosprawnosci — 9,14%,

fl  terapia uzaleznienia w tym utrzymanie abstynencji — 8,12%,

g/ mediacje rodzinne — 7,61%,

h/ rozwoj umiejetnosci spotecznych i wychowawczych - 7,61%,

i/ podjecie wspdtpracy z asystentem — 7,11%,

jl  poradnictwo w kwestiach mieszkaniowych — 6,60%,

k/' uzyskanie $wiadczenia z ZUS - 5,58%

I/ podjecie zatrudnienia — 4,06%,

m/ aktywizacja zawodowa $wiadczeniobiorcow, realizowana w szczegélnosci w formie motywowania do:

— uczestnictwa w szkoleniu oferowanym przez Powiatowy Urzad Pracy,
— skorzystania z oferty udziatu w projektach wspéffinansowanych ze $rodkoéw Unii Europejskie;.
W 2019 r. wiele podmiotéw realizowato na terenie powiatu chojnickiego i wojewddztwa pomorskiego
projekty wspdtfinansowane ze $rodkdéw Unii Europejskiej, zawierajace oferte dla zamieszkujacych gmine
Chojnice 0s6b bezrobotnych, biernych zawodowo, niepetnosprawnych, obejmujaca udziat w réznego typu
szkoleniach zawodowych, poradnictwie, stazach zawodowych i innych formach wsparcia, wérod nich:
¢ Miedzynarodowa Fundacja ,Reaxum” zapraszata do udziatu w projekcie ,Graduaton”,
¢ J&C Group, Gdynskie Centrum Biznesu, projekt dla 0sdb szczegoinie wykluczonych,
¢ Humaneo” z projektem ,Aktywne wtgczanie zawodowe i spoteczne”,
e Szkolenia i Edukacja sp. z 0.0. sp. k. z Rzeszowa — projekt ,Kierunek: nowe kwalifikacje”,
¢ EURO-FUNDUSZ z Gdanska - projekt ,Kierunek praca. Kompleksowa aktywizacja oséb biernych
zawodowo”,
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e Spdidzielnia socjalna im. K. Marcinkowskiego.
— podjecia aktywno$ci w formie prac spotecznie uzytecznych, o ktorych szerzej w podrozdziale 4 niniejszego
rozdziatu.

4. Prace spotecznie uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne to instrument rynku pracy skierowany do osob bezrobotnych korzystajacych ze
Swiadczenn pomocy spotecznej. Prace wykonywane sg w wymiarze do 10 godzin tygodniowo. Koszt jedne;
godziny wynosit 8,30 zt w okresie od kwietnia do maja, natomiast od czerwca 8,50 zt i w 60% byt finansowany ze
srodkow Funduszu Pracy. Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywato si¢ na podstawie 2 porozumien
zawartych miedzy Starostg Chojnickim a Gming Chojnice: pierwsze, na okres od 8 kwietnia do 28 lipca 2019 r.,
drugie, na okres od 5 sierpnia do 1 wrze$nia 2019 .

tacznie do prac spotecznie uzytecznych, polegajacych na porzadkowaniu terendw i obiektow na terenie
sotectw, skierowanych zostato 15 osdb, z ktérych jedna osoba przerwata wykonywanie prac z powodow
osobistych, a jedna osoba zmarta, 13 0s6b przepracowato wszystkie zaplanowane godziny.

Swiadczenia osobom wykonujacym prace spotecznie uzyteczne oérodek wyptacat ze $rodkéw wiasnych
gminy zabezpieczonych na ten cel w budzecie.

Koszt prac spofecznie uzytecznych wynidst 19 484 zt (w 2018 r. 19 290 ).

5. Dominujace problemy podopiecznych

Pomoc spoteczna adresowana jest do osob lub rodzin, ktore nie sgq w stanie samodzielnie przezwyciezy¢
swoich trudnych sytuaciji zyciowych. Zasadniczo, aby naby¢ prawo do Swiadczen, faktyczny dochdd nie moze
przekroczy¢ ustawowego kryterium?® oraz wymagane jest stwierdzenie, ze osoba/rodzina znajduje sie w trudne;
sytuacji m.in. z powodu: ubostwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawno$ci, dtugotrwatej lub
ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnosci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych iprowadzenia gospodarstwa domowego (zwtaszcza w rodzinach
niepetnych i wielodzietnych), braku umiejetno$ci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajacej placowki
opiekuniczo-wychowawcze, trudnoSci w integracji osob, ktore otrzymaty status uchodzcy, trudnosci
w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu4 lub narkomanii, zdarzenia losowego
i sytuaciji kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Wsrdéd powoddw udzielania wsparcia mieszkancom gm. Chojnice, co przedstawia zatacznik nr_ 2,
najczesciej wystepowato ubdstwo — 50,23% (w2018 r. — 48,37%), nastepnie niepetnosprawno$¢ — 40,99%
(w2018 r. - 40,20%) i bezrobocie — 33,11% (w 2018 r. — 35,31%) w dalszej kolejnosci: dtugotrwata lub cigzka
choroba - 21,85%, potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietno$ci — 21,62%, bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych - 12,16%, alkoholizm — 9,23%, bezdomno$¢ — 1,8%, zdarzenie losowe — 0,68%,
przemoc w rodzinie — 0,45%.

Blizej zostang scharakteryzowane te negatywne zjawiska, ktére zdecydowanie dominujg wsrod klientow
osrodka, tj. ubdstwo, niepetnosprawno$¢ i bezrobocie.

Ubéstwo

Ubdstwo mozna okresli¢ jako stan ponizej pewnego zmiennego w czasie progu dochodowego lub progu
realizacji potrzeb w odniesieniu do jednostki, rodziny lub grupy spotecznej.®

Istnieje szereg metod pomiaru ubdstwa i wytyczania jego granic. Wyréznia sie ubdstwo absolutne, wzgledne,
obiektywne, subiektywne itd. Natomiast granice ubdstwa ujmuje sie wskaznikowo i stanowig je m.in. minimum
socjalne, minimum egzystenciji, granica ustawowa i in.

3 Sq jednak Swiadczenia, ktdre sg dostepne takze w przypadku gdy dochdd rodziny/osoby przekracza ustawowe
kryterium, np. $wiadczenia w ramach Programu ,Positek w szkole i w domu”, ustugi opiekuricze dla osdb
niepetnosprawnych, specjalistyczne ustugi dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi, specjaine zasitki celowe, praca socjaina.

4 Alkoholizm moze stanowi¢ powdd (przyczyne) przyznania pomocy wytacznie w przypadkach stwierdzenia przez
lekarza — diagnoza, rozpoznanie — choroby alkoholowe;.
5 Stochmiatek J.: Zagrozenie ubdstwem — sytuacja kryzysu zyciowego a proces marginalizacji, W: Pomoc spoteczna.

Praca socjalna, red. Marzec-Holka Krystyna, Bydgoszcz 2003, t. Il, s. 404.
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Dla potrzeb niniejszego opracowania przyjete zostato pojecie ubdstwa w rozumieniu ustawowym, j. granice
ubdstwa wyznacza $cisle okre$lone ustawowe kryterium dochodowe, ktére od 1 pazdziernika 2018 r. wynosi
528 zt na osobe w rodzinie i 701 zt na osobe samotnie gospodarujaca.

W 2019 r. ubdstwo byto powodem przyznania pomocy w przypadku 223 srodowisk (579 os6b), tj. 50,23%
ogbtu srodowisk korzystajacych z pomocy o$rodka (w 2018 r., odpowiednio 237 Srodowisk, 656 os6b, co
stanowito 48,37% ogotu Srodowisk korzystajacych ze wsparcia).

Odsetek osob funkcjonujacych w gospodarstwach domowych o dochodzie nie przekraczajgcym ustawowej
granicy ubostwa w gminie Chojnice wynosit 3,08%, jednocze$nie w 17 sotectwach (w 2018 r. w 15 sotectwach)
byt wyzszy od tej wartosci, a w pozostatych 17 rowny lub nizszy. Wiecej informacji na temat wskaznika ubdstwa
w sotectwach gminy Chojnice zawiera zatacznik nr 3.

Analizujac zjawisko ubostwa w poszczegolnych sotectwach, mozna zauwazyc, ze:

— duza odlegtos¢ sotectwa od o$rodka miejskiego i/lub stabo rozwiniety transport publiczny wigze sie
z wiekszym odsetkiem o0s6b spetniajacych ustawowe kryterium dochodowe (Kruszka, Swornegacie,
Ciechocin, Lotyn),

— w niektdrych miejscowosciach na wigkszy odsetek gospodarstw domowych znajdujacych sie ponize
ustawowej granicy ubostwa ma wptyw upadek wigkszego zaktadu pracy, np. PGR, ZDZ (Silno, Ciechocin,
Nowy Dwor).

Jest to zgodne z tendencjami w kraju, poniewaz wskaznik zagrozenia ubdstwem dla miast jest znacznie nizszy
od wskaznika dla obszarow wiejskich®.

Z danych zawartych we wprowadzeniu do niniejszego opracowania wynika, ze pomocg spoteczng w 2019 r.,
facznie objete zostaty 444 rodziny (1 192 osoby), 1j. 6,33% ludnosci zamieszkatej na terenie gminy (w 2018 r.
odpowiednio 490 rodzin, 1 408 os6b, co stanowito 7,56% ogdtu mieszkaicow gminy). W 2019 r. wzrost liczby
Srodowisk odnotowano w 8 sotectwach (w 2018 r. — 2 sofectwach,) z ktorych najwyzszy w: Klawkowie (0 152%),
Krojantach (0 14,45%), Zbeninach (o 11,06%) natomiast spadek wystapit w 26 sotectwach (w 2018r. — 32
sofectwach) - najwyzszy w Kopernicy (0 74,59%), Nowym Ostrowitem (0 68%), Granowie (0 50,45%), Stawecinie
(0 49%), w Funce (0 48,87%), Czartotomiu- Jarcewie (0 47,59%) .

Wykaz liczby $wiadczeniobiorcow korzystajacych ze wsparcia z systemu pomocy spotecznej oraz odsetek
0sob objetych pomocg spoteczng w poszczegolnych sotectwach gm. Chojnice w latach 2019 12018 zawiera

zatacznik nr 4.

6 Ubéstwo w Polsce w 2011 r. (na podstawie badan budzetéw gospodarstw domowych), oprac. pod kierunkiem Anny
Bienkunskiej, dostepne na dzier 04.03.2016 r. pod adresem: http://stat.gov.pl/cps/rde/xber/gus/WZ_ubostwo_w_polsce_2011.pdf
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Niepetnosprawnos¢

Drugim - ze wzgledu na czestotliwo$¢ wystepowania — powodem udzielania pomocy mieszkaricom gminy
Chojnice jest niepetnosprawnos¢. W 2019r. ze wsparcia z systemu pomocy spotecznej korzystaty 182
srodowiska z przynajmniej jedng osobg niepetnosprawng, tj. 40,99% z ogétu beneficjentow pomocy spotecznej
(w2018 r. — 197 rodzin, tj. 40,20%). Z danych za 2019 r. wynika, Ze pracownicy socjalni zarejestrowali w swoich
rejonach dziatania 328 dorostych oséb niepetnosprawnych oraz 44-ro dzieci (w 2018 r. — 334 doroste osoby
niepetnosprawne i 49-ro dzieci). Zaznaczy¢ nalezy, ze wsparcie z systemu pomocy spotecznej, dla tej grupy
0sob, odbywa sie na ogoélnych zasadach, tzn. po dokonaniu oceny indywidualnego przypadku i tylko wtedy, gdy
osoba ubiegajaca sie o pomoc wyczerpata wszystkie wtasne zasoby, mozliwosci czy uprawnienia z innych
systemow — pomoc nie przystuguije tylko przez sam fakt legitymowania sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

Na szczeblu gminy pomoc dla tej grupy oséb posiada przewaznie charakter wsparcia finansowego —
poprzez przyznawanie rdznego rodzaju zasitkow, Swiadczone sg ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekunicze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, a takze kieruje sie takie osoby do doméw pomocy spotecznej.
Poza tym, pracownicy socjalni $wiadczg pomoc w postaci pracy socjalnej, i poradnictwa w zakresie dostepnej na
rynku oferty skierowanej do osob niepetnosprawnych, tj.: programy celowe PFRON, projekty realizowane przez
organizacje pozarzadowe, itp.

Bezrobocie

W 2019 roku, w poréwnaniu z rokiem 2018, obserwuje sie dalszy spadek liczby osob bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach (PUP), zardwno w gminie Chojnice, jak i w catym
powiecie chojnickim. Stopa bezrobocia w powiecie chojnickim wg stanu na dzien 31.12.2019 r. wynosita 7,8%,
podczas gdy w 2018 r. — 8,6%. Dla poréwnania — stopa bezrobocia w wojewddztwie pomorskim wynosita 4,4%,
Polsce — 5,2% (w 2018 r. — odpowiednio 4,9% i 5,8%).

Na dzien 31 grudnia 2019 r. w PUP zarejestrowanych byto 582 mieszkancéw gminy, w tym 385, tj. 66%
stanowity kobiety (na dzien 31.12.2018 r. — 674 mieszkancow, w tym 460 kobiet, tj. 68%), z czego az 502 osoby,
tj. 86,3%_nie posiadato prawa do zasitku dla bezrobotnych (w 2018 r. 549 oséb, tj. 81,5%). Wiasnie te osoby
najczesciej ubiegajg sie o otrzymanie wsparcia z pomocy spotecznej. W 2019 r., odnotowano 160 os6b
bezrobotnych (w tym 95 kobiet, tj. 59,38%) — funkcjonowaty one w 147 jedno- i wieloosobowych gospodarstwach
domowych (w 2018 r. 220 osob w 173 gospodarstwach domowych).

Wsrdd bezrobotnych mieszkancéw naszej gminy, tak jak w roku 2018, w PUP najliczniej reprezentowana
jest grupa wiekowa od 25 do 34 r.z., z kolei w systemie pomocy spotecznej grupa od 35 do 44 r.zZ.

Biorac pod uwage wyksztatcenie - w PUP najliczniejsza grupe stanowili, tak jak i w latach ubiegtych
absolwenci szkét zawodowych, nastepnie osoby z wyksztatceniem $rednim, gimnazjalnym i podstawowym oraz
wyzszym. Wsrdéd podopiecznych o$rodka rdwniez najliczniejszg grupe stanowity osoby z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym, nastepnie kolejno — osoby z wyksztatceniem podstawowym i gimnazjalnym oraz
absolwenci szkét Srednich. W 2019 r. z pomocy GOPS nie korzystata ani jedna osoba z wyksztatceniem
wyzszym.

Struktury 0séb bezrobotnych wedtug wyzej omawianych kryteriéw ilustrujq wykresy zawarte w zatacznikach
nr5i6.

Il. POMOC UDZIELANA W RAMACH SYSTEMU WSPIERANIA RODZINY | PIECZY
ZASTEPCZEJ

W obszarze tym pomoc skierowana jest do rodzin przezywajacych trudno$ci w wypetnianiu swoich funkcii
zwigzanych z opieka, wychowaniem i skuteczng ochrong dzieci. W tym zakresie do zadan wtasnych gminy,
adekwatnie do zapisow Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
nalezy, w szczegdInosci:
al opracowanie i realizacja 3 — letnich gminnych programdw wspierania rodziny;

b/ tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

c/ tworzenie oraz rozw¢j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego oraz praca
zrodzing przezywajacq trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych m. in. poprzez
zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa;

d/ finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;
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e/ wspoifinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo —
wychowawczej, regionalnej placoéwce opiekunczo - terapeutycznej lub interwencyjnym o$rodku
preadopcyjnym;

fl  prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajace] trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Powyzsze zadania wykonywane byty w oparciu o ,Program wspierania rodziny w gminie Chojnice na lata
2019 — 20217, ktdrego celem gtéwnym jest wsparcie rodzin przezywajacych trudno$ci w wypetnianiu funkc;i
opiekuniczo — wychowawczych, a celami szczegotowymi sa;

— wsparcie biologicznych rodzicbw w sprawowaniu opieki nad dzieCmi oraz kobiet w cigzy powikfanej
i w sytuacji niepowodzen potozniczych,
— wsparcie dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, w tym umozliwienie powrotu do rodziny biologiczne;.

Roczne sprawozdanie zrealizacji zadan w ramach ww. programu - stanowigce zatacznik nr 7 do
niniejszego opracowania — zawiera szczegétowe dane wynikajgce z monitoringu dziatan podejmowanych na
rzecz wspierania rodzin w gminie Chojnice. Natomiast ponizej, w rozdziale IIl pkt 3.2., zostaty szerzej opisane
przedsiewziecia podejmowane w stosunku do rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny wraz z kosztami oraz
wydatkami zwigzanymi z przebywaniem dzieci w réznych formach pieczy zastepczej, poniewaz pozostate
dziatania powielajg sie z zadaniami realizowanymi w zakresie systemu pomocy spotecznej oraz dziataniami grup
roboczych i Zespotu Interdyscyplinarnego.

lll. REALIZACJA PROGRAMOW POMOCOWYCH W RAMACH SYSTEMOW POMOCY
SPOLECZNEJ | WSPIERANIA RODZINY

Programy te majg na celu ochrong poziomu Zzycia 0séb, rodzin igrup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia.

Na realizacje programow pomocowych facznie wydatkowano 1748 156 zt, w tym 1430 276 zt pochodzito
z budzetu panstwa, 267 282 zt ze Srodkdw wtasnych gminy, 50 598 zt z Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia
Osob Niepetnosprawnych.

W 2019 roku w o$rodku realizowano 7 takich programéw.

1. Rzadowy program ,Positek w szkole i w domu”

Od 1 stycznia 2019 r. realizowany jest program ,Positek w szkole i w domu”, ktdrego celem jest zapewnienie
pomocy zarowno osobom starszym, niepetnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, ktore wychowujq si¢
w rodzinach znajdujacych sie w trudnej sytuacii.

Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku, $wiadczenia
pienieznego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz Swiadczenia rzeczowego w postaci
produktow zywnosciowych.

Istotnym elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i mtodziezy w wieku szkolnym zjedzenia goracego
positku przygotowanego w stotowce szkolnej.

Celem Programu jest rowniez zapewnienie wsparcia finansowego organom prowadzacym publiczne szkoty
podstawowe, w tym szkotom artystycznym realizujgcym ksztatcenie ogélne w zakresie szkoty podstawowe;j,
w organizacji stotowek oraz miejsc spozywania positkow w szkotach.

W ramach Programu opracowane zostaty 3 moduty:

1. Modut dla dzieci i mtodziezy;

2. Modut dla osdb dorostych;

3. Modut organizaciji stotéwek oraz miejsc spozywania positkéw w szkotach.

Celem modutu 1 i 2 Programu jest zapewnienie positku dzieciom, uczniom i miodziezy oraz objecie pomocg
0s0b dorostych, zwlaszcza 0sdb starszych, chorych lub niepetnosprawnych i samotnych.

Za realizacje zadan wynikajacych z modutow 1 i 2 Programu odpowiada minister wtasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego.

W ramach modutéw 1 i 2 Program przewiduje udzielenie pomocy w jednej z trzech form:

1) positek;

2) $wiadczenie pieniezne na zakup positku lub zywnosci;
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3) Swiadczenie rzeczowe w postaci produktow zywnosciowych.

Celem modutu 3 Programu jest wzmocnienie opiekunczej funkcji szkoty podstawowej poprzez tworzenie
warunkéw umozliwiajgcych spozywanie przez uczniow positku w trakcie pobytu w szkole.

Koordynatorem modutu 3 Programu na szczeblu administracji rzadowej jest minister wtasciwy do spraw
o$wiaty i wychowania.

Tut. Osrodek realizowat modut | i Il Programu.

W latach 2014- 2018 realizowany byt program rzadowy pn. ,Pomoc paristwa w zakresie dozywiania”
o zatozeniach zblizonych do obecnego programu.

Koszt realizacji modutu | i Il Programu w 2019 r. wyniost 689 788 zt, w tym dotacja z budzetu panstwa
551 830 zt, tj. 80,00% i $rodki wtasne gminy 137 958 zt, tj. 20,00%. W ramach tych Srodkow wsparcie otrzymato
tacznie 922 osoby (w 2018 r. 787 964 zt, 1 077 osob), a realizowane ono byto w formie:

al zasitku celowego na zakup zywnosci i/lub pomoc rzeczowa w postaci produktow zywnosciowych

— z tego wsparcia, w 2019r., skorzystato 905 osoéb (w 2018r. 1052 osoby), wtym Swiadczenie
pieniezne otrzymato 831 podopiecznych (w 2018 r. 960 oséb), a Swiadczenie rzeczowe 74 osoby
(w2018 r. 92 osoby);

— facznie na ten cel wydatkowano kwote 656 777 zt (w2018 r. 721 570 zt), a pojedyncza rodzina
otrzymata pomoc o warto$ci — $rednio — po 326 zt przez 7 miesiecy 2019 r. (w 2018 r. — 309 zt przez 7
miesiecy);

b/ dozywiania dzieci w szkotach i w przedszkolach

— dozywianiem, w 2019 r., objeto 230 dzieci i mtodziezy — uczniow szkét podstawowych, gimnazjoéw oraz
szkdt ponadpodstawowych, a takze wychowankdéw przedszkoli, facznie na ten cel wydatkowano
33 011 zt (w 2018 r. 299 dzieci, 46 394 zt);

— z ogllnej liczby dzieci dozywianych, 215 (w2018 r. 261 dzieci) spozywato positki w placowkach
znajdujacych sie na terenie gminy Chojnice, natomiast 15 (w 2018 r. 38 dzieci) na terenie miasta
Chojnice iinnych miast. Koszt tego zadania w podziale na placéwki gminne i migjskie wyniost
odpowiednio 27 923 zt oraz 5 088 zt (w 2018 r. 37 148 zti 9 246 z4);

2. Program ,Opieka wytchnieniowa”

W 2019 r. Gmina Chojnice otrzymata dofinansowanie ze $rodkéw Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia
Osob Niepetnosprawnych na realizacje ustug opieki wytchnieniowej w miejscu zamieszkania w ramach Programu
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pn. ,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2019.

Gtéwnym celem programu jest wsparcie cztonkdw rodzin lub opiekundw sprawujacych bezposrednig opieke
nad osobami niepetnosprawnymi przez umozliwienie im uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie opieki
wytchnieniowej. W tym czasie opiekun mdgt odpoczaé, péjs¢ na wizyte do lekarza czy zatatwi¢ sprawe
W urzedzie.

Catkowity koszt zadania to 63 248 z, w tym: 50 598 zt to kwota uzyskanej dotacji z Solidarno$ciowego
Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych, a 12 650 zt to wymagany (20%) wktad wtasny gminy. Z kwoty
63 248 zt na realizacje zadania przeznaczono 62 622 zt (odpowiednio 50 098 zt z dotacji i 12 524 zt ze Srodkdw
wiasnych), natomiast na obstuge Programu 626 zt (odpowiednio 500 zt z dotacji i 126 zt ze Srodkdw wiasnych).

Ustugi opieki wytchnieniowej zrealizowane zostaty tgcznie na rzecz 19 osob, tj. 14 osob ze znacznym
stopniem niepetnosprawno$ci oraz 5 dzieci niepetnosprawnych, w okresie wrzesien-grudziern 2019 r. w ilosci do
120 godzin dla cztonka rodziny lub opiekuna sprawujgcego bezposrednig opieke.

3. Resortowy ,,Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok
2019”

Gtéwnym celem i zatozeniem Programu jest stymulowanie podejmowania przez samorzady terytorialne
odpowiednich szczebli takich dziatan, ktdre bedg stuzyty wsparciu rodzin przezywajacych trudno$ci opiekuriczo-
wychowawcze, ktore umozliwityby zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy
zastepczej lub powrét do rodziny dzieci umieszczonych wezesniej w pieczy zastepcze).
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W ramach programu pozyskano, z budzetu panstwa, dofinansowanie do kosztow zatrudnienia asystenta
rodziny, w wysoko$ci 18 126 zt (w 2018 r. — 21 622 zt, z tego 15 519 zt z budzetu panstwa, 6 103 zt z Funduszu
Pracy). CatoSciowy koszt programu w 2019 r. wyni6st 40 560,93 zt (w 2018 r. — 37 917,91 z})

4. Rzadowy program ,Dobry start”

Jest to program wsparcia rodzin z dziemi w ponoszeniu wydatkow zwigzanych z rozpoczeciem roku
szkolnego, wprowadzony uchwatg nr 80 Rady Ministréow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie ustanowienia
rzadowego programu ,Dobry start”. Wsparcie w ramach programu polega na przyznaniu na dziecko, bez
wzgledu na dochdd, raz w roku, $wiadczenia ,dobry start” w wysokosci 300 zt. Swiadczenie nie przystuguje, m.in.,
na dzieci, ktére rozpoczynajq roczne przygotowanie przedszkolne (tzw. ,zeréwke”). Od 2019 roku Swiadczenie
przystuguje na ucznidéw szkét policealnych, ucznidw szkédt dla dorostych (w 2018 roku nie przystugiwato).

Zgodnie z zapisami rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegGtowych
warunkow realizacji rzadowego programu ,Dobry start’, organem witasciwym jest wojt, burmistrz lub prezydent
miasta, wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej sie lub otrzymujgcej $wiadczenie,
a postepowania prowadzone sg W jednostce organizacyjnej gminy, w ktorej prowadzone sg postepowania
w sprawie $wiadczenia wychowawczego, tj. w przypadku gminy Chojnice — Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Chojnicach — Dziale $wiadczen rodzinnych, wychowawczych i alimentacyjnych.

W przypadku dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej organem wiasciwym jest odpowiedni starosta,
a postepowania sg prowadzone przez jednostki organizacyjne powiatu, w ktérych sg prowadzone postepowania
w sprawie dodatku wychowawczego.

W 2019 r. na realizacje Swiadczenia dobry start wydatkowano tacznie 860 320 zt, w tym 832 500 zt na wypfate
Swiadczen dla 2 775 dzieci z 1 787 rodzin oraz 27 820 zt na obstuge tego Swiadczenia (w 2018 roku 860 250 zi,
w tym 832500 zt na wyptate Swiadczen dla 2 775 dzieci z 1 758 rodzin oraz 27 750 zt na obstuge tego
Swiadczenia).

5. Programy gminne

5.1. Program ostonowy ,,Positek dla dzieci i mtodziezy” na lata 2019-2023

Celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i miodziezy poprzez umozliwienie —
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach — wychowankom przedszkola oraz uczniom do czasu ukonczenia
szkoty ponadpodstawowej, bezptatne spozycie positku wowczas, gdy zgtoszg oni, do dyrektora placowki, chec¢
jego zjedzenia — udzielenie takiego wsparcia nie wymaga ustalania sytuacji rodziny w drodze rodzinnego wywiadu
Srodowiskowego i wydania decyzji administracyjnej. Ze wsparcia na tych zasadach moze skorzysta¢ nie wiecej
niz 20% z ogolnej liczby uczniow idzieci dozywianych w szkotach oraz w przedszkolach, ktérym prawo do
spozywania positku przyznano na podstawie decyzji administracyjnej.

W poprzednich latach realizowany byt program o bardzo zblizonych zatozeniach pn. Program ostonowy
w zakresie dozywiania na lata 2014-2020 ,Positek dla dzieci i mtodziezy”.

W 2019r. z pomocy w ramach programu skorzystato 60 dzieci, tj. 20,69% z ogdInej liczby dozywiane;
w placéwkach populaciji - tacznie na ten cel wydatkowano 4 771 zt (w 2018 r. 78 dzieci, koszt wyniost 7 320 zt).

5.2. Program wspierania rodziny w gminie Chojnice na lata 2019-2021
Od 2019 r. realizowana jest trzecia edycja tego programu, pierwsza obejmowata lata 2013-2015, druga 2016-
2018.
Program ten zostat ustanowiony Uchwatg Nr 1V/25/2019 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 28 lutego 2019 r.
Koszt realizacji Programu w 2019 r., wynidst ogotem 127 876 zt, (w 2018 r. 107 604 zt), w tym:

—109 750 zt (tj. 85,82%) stanowity Srodki wiasne gminy, z ktorych 41 340 zt przeznaczono na zatrudnienie
asystenta rodziny, 63 277 zt na pokrycie kosztow pobytu 12 dzieci w pieczy zastepczej oraz 5 133 zt na
pozostate koszty zwigzane Swiadczeniem pracy przez asystenta rodziny;

-18126 zt (. 14,17%) to kwota pozyskana na dofinansowanie kosztow zatrudnienia asystenta w ramach
,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2019”, o ktbrym mowa
w rozdziale ll. 2. niniejszego opracowania;

Dla poréwnania w 2018 r. faczne koszty wyniosty 107 604 zf, w tym: 85 982 zt stanowity srodki wtasne gminy
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(30 139 zt — zatrudnienie asystenta rodziny, 52 822 zt — pobyt dzieci w pieczy zastepczej, 3 021 zt — pozostate
koszty zwigzane ze $wiadczeniem pracy przez asystenta rodziny) i 21622 zt stanowita dotacja z budzetu
panstwa oraz Funduszu Pracy.

Analizujgc sytuacje rodzin korzystajacych z pomocy osrodka warto zwrocic uwage na wazng, z punktu
widzenia niniejszego rozdziatu, kategorie $wiadczeniobiorcow, jakimi sg rodziny z dzieémi — adresaci ,,Programu
wspierania rodziny w gminie Chojnice na lata 2019-2021". Ich udziat w ogdlnej liczbie srodowisk (tj. jedno-
i wieloosobowych gospodarstw domowych) korzystajacych z pomocy spotecznej przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 5: Srodowiska a rodziny z dzieémi korzystajgce z pomocy spolecznej w latach 2015-2019
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Z danych przedstawionych na wykresie wynika, ze rodziny z dzieémi w 2019 r. tak jak w roku 2018 i 2017
stanowity mniej niz potowe wszystkich srodowisk korzystajacych z systemu pomocy spotecznej. W latach 2015-
2016 proporcje te przedstawiaty sie odwrotnie i stanowity ponad potowe - wszystkich Srodowisk objetych
wsparciem GOPS (w 2016 r. 50,88%, w 2015 r. 51,3%). Poréwnujac jednak rzeczywistg liczbe rodzin z dziecmi
w poszczegoinych latach, zauwazy¢ mozna utrzymujacy sie staty spadek: 0 17,33 % w 2019 r. w stosunku do
2018r., 0 27,34% w 2018 r. w stosunku do 2017 r. 0 4,5% w poréwnaniu do 2016 oraz o 7,62% w poréwnaniu
z2015r.

Podobnie jak w przypadku innych kategorii $wiadczeniobiorcow, rodziny z dzieémi dotyka niejednokrotnie
problem ubostwa, bezrobocia, ale tez bezradno$ci w sprawach opiekuriczo - wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej jednym z powoddw przyznawania wsparcia, jest ,bezradno$c¢
w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach
niepetnych lub wielodzietnych” i wtasnie w kontekscie takich rodzin jest ona ujmowana w sprawozdawczosci
ogodInokrajowej i w niniejszym opracowaniu.

Dane liczbowe dotyczace problemu bezradno$ci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, w tym w rodzinach wielodzietnych i niepetnych przedstawia tabela nr 4.

Tabela nr 4: Bezradnosé¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego

Liczba rodzin z problemem bezradnosci
w sprawach opiekuriczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego

2018 rok | 2019 rok
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Ogotem 62 54

rodziny wielodzietne 7 8
rodziny niepetne 40 26

w tym:

Na podstawie danych zawartych w tabeli nalezy stwierdzi¢, ze w 2019 r., zmniejszyly sie liczby:

- rodzin z problemem bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych iprowadzenia gospodarstwa

domowego 0 12,9%,

- rodzin niepetnych z problemem ww. bezradno$ci 0 35%
oraz nastapit niewielki wzrost liczby rodzin wielodzietnych z problemem ww. bezradno$ci o 14,3%.

Nalezy pamieta¢, ze powody ,bezradnosci” sq bardzo rézne, m.in. brak lub niewystarczajgce umiejetnosci
spoteczne i zawodowe, brak lub niedostateczne umiejetnosci wychowawcze, brak nawykow skutecznego
dziatania, a takze bardzo czesto do bezradnosci prowadzi wystapienie kilku niekorzystnych okolicznosci, takich
jak np. choroba, niepetnosprawno$¢, uzaleznienie, bezrobocie cztonka rodziny.

To wiasnie te rodziny, zwane roéwniez wieloproblemowymi, wymagajg przede wszystkim pogtebionej pracy
socjalnej oraz zapewnienia dodatkowego wsparcia, w tym specjalistycznego poradnictwa iustug asystenta
rodziny.

W 2019 r. wsparcie w formie ustug asystenta rodziny zapewniono 17 rodzinom, w ktorych wychowywato sie
42-ro dzieci (w 2018 r. 18 rodzin, 50 dzieci). W roku tym, w tut. osrodku byt zatrudniony 1 asystent w zadaniowym
systemie czasu pracy, ktory pracowat srednio z 11 rodzinami miesiecznie. Przecietny czas pracy asystenta z 1
rodzing na koniec 2019 r. wynosit 21 miesiecy, z tego z 10 rodzinami praca asystenta trwata - lub jeszcze trwa -
ponad 12 miesiecy, szczegbtowe dane przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 6 Czas pracy asystenta z rodzing w 2019 r.
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W 2019 roku wspotprace z asystentem zakonczyto 7 rodzin (w 2018 r. 8): w 4 przypadkach w zwigzku ze
zmiang miejsca zamieszkania, w 3 osiggnigto zaplanowane cele.

Efekty realizacji dziatar w zakresie wspierania rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu swych funkcji
sq zrdznicowane i nalezy podchodzi¢ do ich oceny indywidualnie. Ogolnie rzecz ujmujac mozna zauwazy¢
poprawe funkcjonowania tych rodzin w obszarach, co do ktorych, do chwili objecia wsparciem, pojawiaty sie
zastrzezenia. Jest to ,zastuga” wieloaspektowego podejscia do problemdw konkretnej rodziny, wspdtpracy kilku
podmiotéw przy ich rozwigzywaniu, ,po$wiecenia” wiekszej uwagi, wypracowania planu pracy i konsekwentnej
jego realizacji. Z naszego doswiadczenia wynika, ze mimo zakonczenia pracy w $rodowisku, z ktérym pracowat
asystent rodziny, niejednokrotnie udato sie doprowadzi¢ do sytuacji, w ktdrej rodziny kontynuujg rozpoczete
dziatania np. uczeszczajg na zajecia o charakterze edukacyjnym czy terapeutycznym, utrzymujg wspotprace
z lekarzem itp. Zauwazana jest ponadto istotna poprawa w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego,
sprawowania opieki nad dzie¢mi, rozwigzywania konfliktow, radzenia sobie ze stresem oraz wzrost $wiadomosci
swoich praw i obowigzkow. Jednoczesnie poprawiajg sie relacje klientdw objetych wsparciem asystenta rodziny
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z pracownikami o$rodka - klienci sg zmotywowani do podejmowania dziatan majacych na celu poprawe swoje;
trudnej sytuaciji.

Podobnie jak w roku 2018, w 2019 r. w instytucjach do tego powotanych opieke znalazto 3 dzieci. W 2017 r.
nie umieszczono zadnego dziecka, natomiast w 2016 Sad orzekt o konieczno$ci umieszczenia w pieczy 3-ga
dzieci, aw 2015 r. 6-ga.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, od 2012 r., w przypadku umieszczenia
dziecka w pieczy zastepczej, gmina wtadciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem
go W pieczy po raz pierwszy, ponosi wydatki na opieke i wychowanie dziecka w wysokos$ci 10% ww. kosztow
w pierwszym roku pobytu dziecka, 30% w drugim roku, natomiast w trzecim i kolejnych latach finansuje 50%
wydatkow — dlatego zobowigzania gminy z tego tytutu z roku na rok systematycznie wzrastaja.

W ciggu 2019 r. 12-ro dzieci z terenu gminy Chojnice przebywato w pieczy zastepczej. W trakcie roku dwoje
petnoletnich wychowankdw pieczy oraz dwoje dzieci na mocy postanowienia Sadu wrécito do domu rodzinnego.
Na dzier 31 grudnia osrodek regulowat naleznos¢ w ustawowej wysokosci za pobyt w pieczy zastepcze] 4 dzieci
w wysokos$ci 50%, 3 dzieci w wysokosci 30%, a 1 dziecko w wysoko$ci 10%. Wydatki dotyczyty, w wiekszosci,
pobytu dzieci w rodzinach zastepczych i za troje dzieci w placéwce opiekuriczo-wychowawczej w Cztuchowie.

Tabela nr 5: Koszt pobytu dzieci w pieczy zastepczej

LICZBA DZIECI
PRZEBYWAJACYCH KWOTA PONOSZONEJ
ROK W PIECZY, ZA KTORE PRZEZ GMINE
GOPS PONOSIL ODPLATNOSCI
ODPLATNOSC
2018 10 5282221
2019 12 6327721

5.3. Program Koperta zycia

,Koperta zycia” to gminny program ostonowy, przyjety Uchwatg Nr VIII/118/2019 Rady Gminy w Chojnicach
z dnia 5 lipca 2019 r. Adresowany jest do 0séb powyzej 60 roku zycia, osob niepetnosprawnych i diugotrwale
chorych- dla uczestnika programu jest catkowicie bezptatny.

Gtéwnym celem Programu jest przeciwdziatanie bezposredniemu zagrozeniu zyciu i zdrowiu. Przystepujac
do Programu utatwia si¢ jednostkom ratownictwa medycznego podjecie wkasciwych czynnosci medycznych,
zwlaszcza w sytuacji gdy utrudniony lub ograniczony jest kontakt osobisty. ,Koperta Zycia” czyli karta
informacyjna z podstawowymi danymi dotyczacymi stanu zdrowia, danymi oso6b do kontaktu oraz
o przyjmowanych lekach, zapakowana w plastikowa koperte, umieszczana jest w oznakowanej naklejkg lodéwce.
Naklejka z charakterystycznym logo programu na lodéwce jest sygnatem dla ratownikdw, ze w tym miejscu
znajdujg sie cenne informacje o osobie potrzebujacej pomocy. W 2019 r. zakupiono 500 pakietéw ,Koperta zycia”
oraz ulotki informacyjne, koszt zadania - 2152,50 zt (koszt ten zostat ujety w kosztach funkcjonowania osrodka).
Do programu w 2019 r. przystapito 21 0séb.

IV. POMOC MATERIALNA W ZAKRESIE SYSTEMU OSWIATY

Pomoc materialna w ramach systemu o$wiaty dotyczy udzielania wsparcia o charakterze socjalnym
w postaci stypendiow i zasitkow szkolnych.

W 2019 r. na realizacje tego zadania wydatkowano kwote 213 413 zt - tj. 0 23,57 % mniej, w poréwnaniu
22018 r. (279 228 zt) - z ktdrej zdecydowang wigkszo$¢, tak jak w latach poprzednich, stanowity Srodki z budzetu
panstwa — 80%, tj. 170 730 zt (w 2018 r. — 223 382 ).

tacznie ze stypendidw i zasitkbw szkolnych w2019r. skorzystato 181 wucznibw z 85 rodzin,
tj. 0 16,2 % mniej anizeli w 2018 r. (216 uczniow z 102 rodzin).
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W 2019r. utrzymywata sie tendencja spadkowa liczby ucznidw uprawnionych do pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym, co ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 7: Uczniowie korzystajgcy ze swiadczen pomocy materialnej w ramach systemu oswiaty w latach 2015-2019
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1. Stypendia szkolne

W 2019 r. na stypendia szkolne przeznaczono 212 793 zl, tj. o 21,88 % mniej, w poréwnaniu z 2018 r.
(272 408 zt), w tym:
71 137 583 zt w okresie styczen — czerwiec,
71 75210 zt w okresie wrzesien — grudzien.

Stypendium szkolne moze otrzyma¢ uczen/stuchacz znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodow na osobe w rodzinie, dochdd ten nie mogt przekroczy¢ kwoty 528 zt na osobe
w rodzinie, w szczegolnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawno$¢, ciezka lub dtugotrwata
choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekuiczo-wychowawczych, alkoholizm lub
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

W 2019 r. rodziny ucznia/stuchacza uprawnionego do stypendium, zostaty podzielone na trzy grupy,
adekwatnie do wysokosci dochodu na osobe w rodzinie, liczby ztozonych wnioskdw, wielko$ci dotacji otrzymane;
z budzetu panstwa uzupetnionej obowigzkowa 20% partycypacjg Srodkow wiasnych gminy, z uwzglednieniem
wystepujacych w rodzinie okolicznosci wymienionych w art. 90d ustawy o systemie oswiaty .

W 2019 r. kwoty w poszczegdlnych grupach dochodowych wynosity:

= W pierwszej grupie, w ktérej dochdd na osobe w rodzinie zawierat sie w przedziale od 0 zt do 264 zt (tj. do
50% obowigzujacego kryterium), kwota przyznanego stypendium na jednego ucznia/stuchacza wynosita:
- 222,73 zt miesiecznie, jezeli w rodzinie nie wystepowata zadna z okolicznosci wymienionych w art.
90d ustawy o systemie oSwiaty, wsparcie otrzymato 4 uczniow zarowno w okresie od stycznia do
czerwca, jak i od wrzesnia do grudnia;
— 245,00 zt miesiecznie, jezeli w rodzinie wystepowata co najmniej jedna z okolicznosci wymienionych
w art. 90d ustawy o systemie o$wiaty, wsparcie w okresie od stycznia do czerwca otrzymato 14
uczniow, natomiast w okresie od wrze$nia do grudnia 15 uczniéw;
= w drugie] grupie, w ktorej dochdd na osobe w rodzinie zawierat sie w przedziale od 264,01 zt do 396,00 zt
(t. do 75% obowigzujacego kryterium), kwota przyznanego stypendium na jednego ucznia/stuchacza
wynosita:
- 198,18 zt miesiecznie, jezeli w rodzinie nie wystepowata zadna z okolicznosci wymienionych w art.
90d ustawy o systemie o$wiaty, wsparcia w tej kwocie nie przyznano zadnemu z uczniow,
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- 218,00 zt miesiecznie, jezeli w rodzinie wystepowata co najmniej jedna z okoliczno$ci wymienionych
w art. 90d ustawy o systemie oSwiaty, wsparcie w okresie od stycznia do czerwca otrzymato 39
uczniéw, natomiast w okresie od wrzesnia do grudnia 23 uczniéw;

= w trzeciej grupie, w ktorej dochdd na osobe w rodzinie zawierat sie w przedziale od 396,01 zt do 528,00 zt
(tj. do 100% kwoty obowigzujacego kryterium dochodowego), kwota przyznanego stypendium na jednego
ucznia/stuchacza wynosita:

- 172,73 zt miesigcznie, jezeli w rodzinie nie wystepowata zadna z okolicznosci wymienionych w art.
90d ustawy o systemie oSwiaty, wsparcie w okresie od stycznia do czerwca otrzymato 3 ucznidw,
natomiast w okresie od wrzesnia do grudnia 5 uczniow;

- 190,00 zt miesiecznie, jezeli w rodzinie wystepowata co najmniej jedna z okolicznosci wymienionych
w art. 90d ustawy o systemie o$wiaty, wsparcie w okresie od stycznia do czerwca otrzymato 69
uczniow, natomiast w okresie od wrzesnia do grudnia 61 uczniow.

tacznie stypendia szkolne otrzymato 180 uczniow z 84 rodzin, tj. 0 12,2 % mniej w poréwnaniu z 2018 .
(205 uczniow z 95 rodzin).

2. Zasitki szkolne

Zasitek szkolny moze otrzymaé - jednorazowo - uczen znajdujacy sie przejsciowo w trudnej sytuacii
materialnej, wynikajacej z zaistniatego zdarzenia losowego (1j.: zdarzenie, ktdre jest zalezne od wystgpienia
zewnetrznych, nagtych, nieprzewidywalnych, niemozliwych do uniknigcia — przy zachowaniu nalezytej starannosci
0 swoje sprawy — okolicznosci, np.: kradziez mienia, $mier¢ cztonka rodziny, pozar, powodz, itp.).

W roku 2019, na ten cel wydatkowano 620 z4, tj. 0 90,91 % mniej, w poréwnaniu z 2018 r. (6 820 zt).

Wsparcia w tej formie udzielono 1 uczniowi (w 2018 r. 11 uczniom).
W 2018 roku wysokos¢ zasitku szkolnego rowniez wynosita 620 zt.

W 2019 r. przyczyng przyznania uczniowi zasitku szkolnego byt zgon czionka rodziny. Przyczyny
przyznawania zasitkow szkolnych w latach 2016-2019 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 6: Przyczyny przyznawania zasitkéw szkolnych w latach 2016-2019

Rodzaj zdarzenia losowego

Okres, w ktdrym przyznano Inne (kradziez,
zasitek szkolny Zgon cztonka rodziny | Choroba Utrata pracy | pozar, nawatnica
w2017 r.)
Liczba ucznidw
1. styczen — czerwiec 2016 . 1 - - 1
2. | wrzesien - grudzien 2016 . 2 - - -
3. |styczen - czerwiec 2017 r. 5 - - -
4. | wrzesien — grudzien 2017 . 2 - - 16
5. |styczen —czerwiec 2018 r. 3 - - 3
6. | wrzesien — grudzien 2018 r. 4 - - 1
7.  |styczen - czerwiec 2019r. 1 - - -
8. |wrzesien — grudzien 2019 r. - - - -

V. DODATKOWE ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ OSRODEK

Na realizacje dodatkowych zadan w 2018 r. wydatkowano tacznie 9 558 zt, w tym 6 439 zt pochodzito ze
Srodkéw wiasnych gminy, a 3 119 zt z budzetu panstwa (w 2018 r. 5725 zt, w tym 4 879 zt ze $rodkdw wiasnych
gminy i 846 zt z budzetu panstwa). Kwoty wydatkowane w ramach tych zadan ujete zostaty w kosztach
funkcjonowania o$rodka.
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1. Pomoc z Banku Zywnosci w Chojnicach i z innych zrédet

W 2019 r. — podobnie jak w latach poprzednich — podopieczni, za po$rednictwem o$rodka, otrzymali
wsparcie od instytucji, stowarzyszen, fundacji, byta to pomoc m.in. w postaci:

B produktéw spozywczych — przekazanych przez Stowarzyszenie ,Bank Zywnosci w Chojnicach” dla ponad
400 rodzin, a takze gminnych szkdt — z przeznaczeniem na wyzywienie dzieci — o tgcznej wartosci
261532 zt (w 2018 r. 387 348 z1).

Indeks zwrotu, tj. wartoS¢ otrzymywanych towaréw w stosunku do poniesionych kosztéw - fgcznie
w wysokos$ci 12 030,00 zt (w tym: sktadki cztonkowskie — 10 056 zt, optacane bezpo$rednio przez gmine
oraz optaty uiszczane z budzetu tut. OSrodka — 1974 zt za wynajem magazynu), byt nizszy od
ubiegtorocznego i wyniost 21,74 (w 2018 r. — 32,20).

Uwaga: W latach 2004 - 2017 indeks zwrotu ksztattowat sie na poziomie od 5,14 do 34,53;

W kolonii letnich organizowanych przez Kuratorium Oswiaty w Gdansku, za posrednictwem Starostwa
Powiatowego w Chojnicach - 23 dzieci pochodzacych z rodzin o niskich dochodach wyjechato na blisko
dwutygodniowy odpoczynek do Leborka.

2. Ogodlnopolska Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny (KDR) - zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej — to system znizek
i dodatkowych uprawnien dla rodzin wielodzietnych. Karta przystuguje niezaleznie od dochodu i jest wydawana
bezptatnie kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice mogq korzysta¢ z karty dozywotnio, dzieci — do 18 r.z. lub do
ukoriczenia nauki, maksymalnie do osiggniecia 25 lat. Dzieci legitymujace sie orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, otrzymujg karte na czas waznosci orzeczenia 0 niepetnosprawnosci.

Do 31 grudnia 2018 r. KDR mdgt uzyskac rodzic (oraz jego matzonek), jesli w momencie ubiegania si¢ 0 nig
wychowywat co najmniej troje dzieci w wieku ponizej 18 lub 25 lat, o ile uczytoly sie w szkole lub szkole wyzsze;.
Od 1 stycznia 2019 r. Karte moze otrzymacé takze rodzic/matzonek rodzica, ktory nie tylko ma ale takze miat na
utrzymaniu tacznie co najmniej troje dzieci, bez wzgledu na wiek dzieci, jezeli nie zostat pozbawiony wtadzy
rodzicielskiej przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej w stosunku do co najmniej trojga dzieci.

Od 1 stycznia 2018 r., jako $rodek identyfikujacy czlonka rodziny wielodzietnej, po$wiadczajacy prawo do
uprawnien, oprocz tradycyjnej (plastikowej) KDR w formie dokumentu, funkcjonuje takze ,,karta elektroniczna”,
majaca forme aplikacji na smartfony. Aplikacja umozliwia wyszukiwanie partneréw KDR wg kategorii, lokalizacj,
frazy oraz pozwala na przekazywanie informacji cztonkom rodzin wielodzietnych zaréwno o aktualnych znizkach
i nowych partnerach, jak i koniecznosci ztozenia wniosku przed uptywem terminu wazno$ci Karty, np.
w przypadku dzieci przed 18 r.z

KDR jest realizowana w gminie Chojnice od 16 czerwca 2014 r. — wykonawcy tego zadania do dnia
31.12.2014 r. byt Urzad Gminy w Chojnicach, a od stycznia 2015 r. tut. oSrodek.

Koszty realizacji tego zadania w 100% pokrywane sg ze $rodkéw budzetu panstwa i wyniosty w2019rr. -
3119 zt (2018 r. — 846 zt, 2017 r. — 878 zt, 2016 r. — 1025 zt, 2015 r. — 2313 ), co oznacza znaczny wzrost
w poréwnaniu do poprzednich lat, spowodowany zmiang przepiséw ustawy o Karcie Duzej Rodziny w zakresie,
w jakim prawo do ubiegania si¢ 0 KDR zostato przyznane takze rodzinom, w ktérych dzieci sq juz doroste.
W takim przypadku karte otrzymujg wytacznie rodzice, ktorzy kiedykolwiek wychowali troje lub wiecej dzieci.

Najwiecej wnioskow o dodanie nowej rodziny wptyneto od mieszkancow nastepujacych sotectw: Pawtowo
(67), Charzykowy (65), Lichnowy (62), Chojniczki (60), Swornegacie (50), z kolei najmniej od mieszkancow
sotectwa Kopernica (2) i Funka (5).

W 2019 r. wniosek o dodanie nowej rodziny ztozyto tacznie 439 rodzin (w tym 374 rodziny, w ktérych dzieci
sq juz doroste), zamieszkujacych na terenie gminy Chojnice, dla poréwnania w 2018 r. byto 49 nowych rodzin,
w2017 r. — 89, 2016 r. — 67, 2015 r. — 170, a w 2014 r. — 79. Liczbe wnioskow o przyznanie KDR
w poszczegdinych sotectwach zawiera tabela zawarta w zataczniku nr 8.

tacznie od 16.06.2014 r. do 31.12.2019 r. mieszkancy gminy Chojnice ztozyli 863 wnioski o wydanie KDR.
Karte przyznano 3278 mieszkaricom gminy Chojnice, w tym 1590 Kart dla rodzicow/matzonkéw oraz 1688 Kart
dla dzieci i mtodziezy. Na dzien 31.12.2019 r. liczba rodzin posiadajacych przynajmniej jedng zaméwiong Karte
w gminie Chojnice wynosita 858 (rdznica z liczbg faktycznie ztozonych wnioskdw zwigzana jest z faktem, iz Karty
uniewaznia si¢ ze wzgledu na zmiane gminy miejsca zamieszkania).
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Warto dodac, iz w 2019 r. na zblizonym poziomie, w poréwnaniu z 2017 r. i 2018 r., utrzymuje sie liczba
wnioskéw o przyznanie KDR dla nowego czionka rodziny (np. dla nowonarodzonego dziecka w rodzinie
posiadajacej juz KDR). Spadta jednak liczba wnioskow o przyznanie nowej KDR dla cztonka rodziny
wielodzietnej, ktdry byt wezesniej jej posiadaczem (np. w sytuacji, gdy osoba w wieku powyzej 18 r.z. kontynuuje
nauke w szkole lub szkole wyzszej). W 2019 r., podobnie jak w 2018 r., wptyneto 9 wnioskdéw o wydanie duplikatu
Karty (zatacznik nr 9).

Z kolei umiarkowanym zainteresowaniem cieszy si¢ mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wydanie kart elektronicznych
przez cztonkdw rodzin, ktérzy posiadali tylko karty tradycyjne przed 01.01.2018 r. — w 2019 r. wydanych zostato
49 takich kart, natomiast w 2018 r. — 32.

3. Spotkanie Wigilijne

W grudniu 2019 r. — podobnie jak w latach ubiegtych — odbyto sie Spotkanie wigilijne dla oséb starszych,
samotnych, w ktérym uczestniczyli rowniez Pan Wojt Gminy Chojnice Zbigniew Szczepanski i Pan Wojt Piotr
Stanke. Pracownicy socjalni przygotowali poczestunek dla 34 mieszkancow gminy. Swiateczng biesiade przy
kawie, herbacie, stodkosciach i owocach uswietnit wystep Pandéw Karola Ostrowskiego i Wiestawa Galikowskiego,
ktorzy zaprezentowali tradycyjne koledy i pastoratki.

Wszyscy przybyli zostali obdarowani paczkami zywno$ciowymi, natomiast tym z zaproszonych, ktérzy nie
mogli dotrzeC na spotkanie, pracownicy socjalni dostarczyli paczki do ich domoéw. tacznie na ten cel
wydatkowano 3 039 zt (w 2018 r. — 2 505 zt).

4. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i obstuga organizacyjno-techniczna Zespotu
Interdyscyplinarnego (ZI)

W 2019 r. mineto 8 lat od powotania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
gminy Chojnice (Zespdt zostat powotany zarzadzeniem Wéjta Gminy Chojnice z dnia 10.11.2011 r.).

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami obstuge organizacyjno-techniczng ww. zespotu zapewnia o$rodek
pomocy spotecznej. Wydatki na ten cel w 100% stanowity $rodki wtasne gminy. Koszt tego zadania w 2019 r.
wyniost 3400 zt (2018 r. — 400 zt, 2017 r. — 400 zt, 2016 r. — 406 zt, 2015 . — 999 zt, 2014 r. — 1463 z4).

Dzieki powofaniu Zespotu wzrosta szansa na zapewnienie bezpieczenstwa oséb doznajgcych przemocy
w rodzinie i ustalenie prawidtowych wzorcow funkcjonowania cztonkdw rodziny uwikfanych w przemoc.
Jednoczesnie naktad pracy w realizacje zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie zwiekszyt
sie — i zgodnie z nizej zamieszczonymi danymi — w okresie od 2014 r. do 2018 r. utrzymywat sie na zblizonym
poziomie. Z kolei w 2019 r. nastapit zauwazalny spadek w zakresie liczby prowadzonych Niebieskich Kart
w poréwnaniu do lat ubiegtych.

| tak, pracownicy osrodka w 2019 r.:

= uczestniczyli w:
— 9 posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego (2018 r.-9,2017r.-9,2016r. -9, 2015r. -8, 2014 r. - 7),

— 120 spotkaniach grup roboczych (2018 r. — 149, 2017 r. - 123, 2016 r. — 107, 2015 r. - 129, 2014 r. — 147);
=  sporzadzili:
— 17 Niebieskich Kart C (2018 r. — 31, 2017 r. - 35,2016 r. - 71, 2015 r. - 94, 2014 r. - 107),

— 9 protokotdéw spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego (2018 r. - 9, 2017 r. -9, 2016 r. - 9, 2015r. - 8, 2014 r.
-7),

— 27 protokotéw zamkniecia procedury ,Niebieskie Karty” w indywidualnych przypadkach (2018 r. — 28, 2017 .
- 14,2016 r. - 30, 2015 r. — 35, 2014 r. - 37),

— sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020, za
okres I.-X11.2018 r. (2018 .- 1,2017r.-1,2016r.— 1,2015r. - 1, 2014 r. - 1),

— sprawozdanie z realizacji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie Gminy Chojnice na lata 2016-2020 (2018 .- 1,2017r.-1,2016r.-1,2015r. -1, 2014 r. - 1),
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— uchwate Nr X/164/2019 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 18 pazdziernika 2019 r. w sprawie skargi
Prokuratora Rejonowego w Chojnicach na uchwate nr X1/102/2011 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 30
czerwca 2011 r. w sprawie trybu powotywania i odwotywania cztonkdw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Chojnice oraz szczegbtowych warunkéw jego
funkcjonowania,

— Regulamin konkursu plastycznego pt. ,,Jak chroni¢ rodzine przed wirusem przemocy?”,

— 11 zawiadomien do Komendy Powiatowej Policji w Chojnicach, w zwigzku z podejrzeniem popetnienia
przestepstwa zwigzanego z przemocg w rodzinie (2018 r. — 17, 2017 r. — 15, 2016 r. — 17, 2015 r. - 10,
2014 r.-6),

— dokumentacje finansowo - ksiegowg zwigzang z wydatkami na realizacje Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy Chojnice na lata 2016-2020 -
w 2019r. byta to kwota 3400 zt, ktdra przeznaczona zostata na zakup materiatow biurowych, plakatéw
i ulotek edukacyjnych dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie, nagroéd dla uczestnikéw konkursu
plastycznego pt. ,,Jak chroni¢ rodzine przed wirusem przemocy?” oraz szkolenia dla cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych;

= przygotowali do udostepnienia:

— kserokopie dokumentacji 16 prowadzonych procedur ,Niebieskie Karty”, Komendzie Powiatowej Policji
w Chojnicach oraz Sadowi Rejonowemu w Chojnicach w zwigzku z prowadzonymi postepowaniami (2018 r. —
21,2017 r.- 16,2016 . — 14,2015 r. - 15, 2014 r. - 3).

Warto zwréci¢ uwage takze na utrzymujacy sie tendencje, ze Niebieska Karta A wszczynajaca procedure
jest zaktadana przez przedstawicieli Policji, natomiast na drugim miejscu znajdujg sie przedstawiciele pomocy
spotecznej. W 2019 r. przez pracownikow osrodka zostato sporzadzonych 5 Niebieskich Kart A wszczynajacych
procedure. Dla poréwnania w 2018 r. przez pracownikéw osrodka zostaty sporzadzone 3 Niebieskie Karty A
wszczynajace procedure, natomiast w 2017 r. — 2, w 2016 r. pracownicy socjalni nie sporzadzili ani jednej,
w2015r.-6,aw 2014 r. - 3. W 2019 r. wptyneto takze pietnascie Niebieskich Karty A mniej niz w 2018 r. — dane
w tym zakresie przedstawiajg ponizszy wykres i tabela nr 7.

27



Wykres 8: Liczba Niebieskich Kart A, ktére wplynely do ZI w latach 2011 — 2019

Liczba Niebieskich Kart A, ktore wptynety do ZI w latach 2011-2019
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Tabela nr 7: Liczba Niebieskich Kart A, ktére wplynely do ZI w latach 2011 — 2019, z wyszczegdlnieniem instytucji, ktore wszczely
procedure w danej rodzinie

Dane dot. procedury Liczba Niebieskich Kart A
Niebieski'e Karty wszczynajacych procedure
2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011
Liczba wszczetych procedur .
Niebieskie Karty 14 29 26 25 29 29 26 19 5
pomocy spotecznej 5 3 2 0 6 3 15 5 0
Policji 9 26 24 24 23 21 7 13 5
Komis;ji
W tym przez Rozwigzywania
-~ .| Probleméw 0 0 0 0 0 6 0 1 0
przedstawicieli: Alkoholowych
Gminy Chojnice
oSwiaty 0 0 0 1 0 0 3 0 0
ochrony zdrowia 0 0 0 0 0 0 1 0 0

* Uwaga: Suma Niebieskich Kart A zatoZzonych przez przedstawicieli poszczegdlnych instytucji jest wieksza niz faczna liczba Kart
w danym roku, poniewaz w jednej rodzinie Karte zatozyt przedstawiciel Policji i KRPA.

Ponadto, poprzez dziatania podejmowane w ramach prac grup roboczych i Zespotu Interdyscyplinarnego —
pracownicy przyczynili sie w 2019 r. do zakonczenia procedury Niebieskie Karty ze wzgledu na ustanie przemocy
i uzyskanie uzasadnionego przypuszczenia o braku wystepowania przemocy w rodzinie w 24 rodzinach,
natomiast procedura Niebieskie Karty byta prowadzona w 2019 r. w 37 rodzinach (2018 r. odpowiednio 25/51,
2017 r. odpowiednio 13/36, 2016 r. odpowiednio — 28/40, 2015 r. odpowiednio — 27/48, 2014 r. odpowiednio -
33/54).
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VI. WSPARCIE REALIZOWANE W RAMACH SYSTEMU SWIADCZEN RODZINNYCH,
WYCHOWAWCZYCH | ALIMENTACYJNYCH ORAZ PROGRAMU DOBRY START

W 2019 r. 4 109 rodzinom? udzielono wsparcia na faczng kwote 28 270 372 zt (w 2018 r. 2959 rodzin na
kwote 23 827 073 zt). Zrodtem finansowania wszystkich wydatkow byt —w 100% - budzet panstwa.

Zdecydowana wigkszo$¢ srodkow, bo 27 775 192 zi, tj. 98,25% trafita — w formie pienieznej — bezposrednio
do rak mieszkancow gminy (w2018 r. — 23 350 914 =z, tj. 98,00%), pozostata ich cze$¢, w wysokosci tacznej
495180 zt, 1. 1,75% zostata przekazana na konto bankowe Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych i Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego z tytutu optacania sktadek na ubezpieczenia emerytalno-rentowe oraz
zdrowotne uprawnionym $wiadczeniobiorcom (w 2018 r. — 476 159 zt, 1. 2,00%).8

Z kwoty, ktdra bezposrednio zasilita budzety domowe mieszkancow, najwiecej srodkéw wydatkowano na
Swiadczenia wychowawcze (500+) 18 629 162 4, tj. 67,07% (w 2018 r. - 14 316 578 zt), a w dalszej kolejnosci na:

B Swiadczenia rodzinne 7 708 070 zt, tj. 27,75% (w 2018 r. — 7 541 631 zt), z tego:

"1 $wiadczenia opiekunicze (wraz z zasitkami dla opiekunow) 4 042 766 zt (w 2018 r. — 3 511 446 zi);

(1 zasitki rodzinne wraz z dodatkami 2 956 633 zt (w 2018 r. — 3 198 827 zi);

"1 $wiadczenia rodzicielskie 518 671 zt (w 2018 r. — 649 358 zi);

1 jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka 190 000 zt (w 2018 r. — 182 000 zt);

Swiadczenie dobry start 832 500 4, tj. 3,00% (w 2018 r. — 832 500 z)

Swiadczenia alimentacyjne 589 460 zt, tj. 2,12% (w 2018 r. — 652 205 zt);
jednorazowe $wiadczenia z tytutu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu 16 000 zt, tj. 0,06% (w 2018 r. — 8 000 zt);

Powyzsze ilustruje wykres nr 9:

Wykres 9: Udzial procentowy wydatkéw na poszczegélne rodzaje swiadczen z systemu Swiadczen rodzinnych, wychowawczych
i alimentacyjnych oraz swiadczenie dobry start w 2019 r.

Udziat procentowy wydatkdéw na poszczegélne rodzaje $wiadczen
z systemu swiadczen rodzinnych, wychowawczych i alimentacyjnych oraz
$wiadczenie dobry start w 2019 r.

2,12%

300% "
PN

"0,06% O $wiadczenia wychowawcze

Swiadczenia rodzinne
67,07% @ $wiadczenie dobry start
& Swiadczenia alimentacyjne

W jednorazowe $wiadczenie "Za

zyciem"
1. Swiadczenia wychowawcze (500+)
7 Patrz przypis 2 niniejszego opracowania.
8 Sktadki odprowadzane s za niektdre osoby otrzymujace Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekuriczy
lub zasitek dla opiekuna, w 2019 r.:
= za 126 osbb zostaty odprowadzone sktadki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe (w 2018 r. — 125 0sdb), w wys.
433 580 zt (ZUS — 120 osdb, kwota 428 028 zt; KRUS - 6 0sdb, kwota 5 552 zt);
. za 56 0s6b sktadki na ubezpieczenie zdrowotne do ZUS (w 2018 r. — 58 0s6b), w wysoko$ci 61 600 zt.
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Ww. $wiadczenia zostaty wdrozone Ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci, w 2019 r. wyptacono z tego tytutu 18 629 162 z4 (w 2018 r. — 14 316 578 zt).

Swiadczenie przystuguje na dzieci do 18 roku zycia — w kwocie po 500 zt miesiecznie.

W 2019 roku nastapita istotna zmiana ustawy o pomocy paristwa w wychowywaniu dzieci.

Do 30 czerwca 2019 r. Swiadczenie wychowawcze przystugiwato na:
— drugie i kolejne dzieci w rodzinie bez konieczno$ci spetnienia kryterium dochodowego,
— pierwsze dziecko w rodzinie — pod warunkiem, ze dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 800 zt,

a w przypadku rodzin z dzieckiem niepetnosprawnym kwoty 1 200 zt.

Natomiast od 1 lipca 2019 r. przystuguje na kazde dziecko bez konieczno$ci spetniania kryterium
dochodowego.

W 2019 r. ze Swiadczenia wychowawczego skorzystato 4 034 dzieci z 2 415 rodzin (w 2018 r. - 2 730 dzieci
z 1695 rodzin, w 2017 r. - 2 814 dzieci z 1 733 rodzin). Graficzng prezentacje liczby rodzin i dzieci korzystajacych
z Programu 500+, a takze wydatki na realizacje Programu zawiera wykres nr 10.

Wykres 10: Liczby rodzin i dzieci korzystajgcych ze swiadczenia wychowawczego oraz wydatki na wyplaty swiadczen wychowawczych w
latach 2017-2019

Liczby rodzin i dzieci korzystajacych ze swiadczenia wychowawczego oraz wydatki na
wyptate Swiadczen wychowawczych w latach 2017-2019
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mmm Liczba dzieci, na ktére byto pobierane $wiadczenie wychowawcze
Wydatki na wyplaty Swiadczen wychowawczych

Widoczny na wykresie duzy wzrost w 2019 r. liczby rodzin korzystajacych ze $wiadczenia wychowawczego,
liczby dzieci, na ktdre zostato wyptacone Swiadczenie wychowawcze oraz wydatkéw na wyptaty Swiadczen jest
konsekwencjg zmiany ustawy, tj. przystugiwania 500+ na kazde dziecko bez wzgledu na dochdd.

Ze wzgledu na tak istotng zmiane ustawy wazny wskaznik opisujacy rodziny z dzie¢mi do 18 r.z., ktérym jest
spetnianie kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, mozna poréwnac tylko z okresem pierwszego pétrocza
2018 r.

| tak:

- w 2018 r. 58,23% rodzin korzystajacych ze $wiadczenia 500+ spetniato kryterium dochodowe i korzystato
ze $wiadczenia rowniez na pierwsze dziecko w rodzinie, w pierwszej potowie 2018 r. — 57,99% (871 rodzin);

- w pierwszej potowie 2019 r. 52,14% rodzin korzystajacych ze $wiadczenia 500+ spetniato kryterium
dochodowe i korzystato ze $wiadczenia na pierwsze dziecko w rodzinie (780 rodzin).
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Wykres 11: Rodziny pobierajqce swiadczenie wychowawcze w I pot. 2018 r. i I pol. 2019 r. wg rodzaju wniosku

Rodziny pobierajace 500+ na pierwsze dziecko lub pierwsze i kolejne dzieci oraz
rodziny pobierajace 500+ na drugie lub drugie i kolejne dzieci w rodzinie w | pot.
2018 r. il pot. 2019 r.
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Z danych zawartych w wyZzej przedstawionym wykresie wynika, ze w | pierwszej potowie 2019 r.
w poréwnaniu z | potowg 2018 r.:

- Zzmniejszyta sie liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia wychowawczego — o 6 rodzin;

- zmniejszyta sig liczba rodzin pobierajacych Swiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko lub pierwsze
i kolejne dzieci (spetniajacych kryterium dochodowe) — 0 91 rodzin;

- zwiekszyta sie liczba rodzin pobierajacych $wiadczenie wychowawcze na drugie lub drugie i kolejne dzieci
(brak koniecznosci spetniania kryterium dochodowego) — o 85 rodzin.

Powyzsze pozwala przypuszczaé, ze bez zmiany ustawy liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia
wychowawczego na pierwsze dziecko w 2019 r. bylaby mniejsza niz w latach ubiegtych. W 2018 r. réwniez
mniejsza liczba rodzin skorzystata ze $wiadczenia wychowawczego na pierwsze dziecko (987; 58% rodzin
ogdtem) anizeli w 2017 r. (1097; 63% rodzin ogétem).

Rodziny korzystajace ze $wiadczenia wychowawczego mozna opisywac takze pod wzgledem liczby
wychowujacych sie w nich dzieci do 18 r.z. Dane o liczbie dzieci w rodzinach, ktére w 2019 r. pobieraty 500+

zawiera wykres nr 12.
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Wykres 12: Rodziny korzystajgce ze swiadczenia wychowawczego wg liczby dzieci w wieku do 18 r.z. w latach 2018-2019

Rodziny korzystajace ze swiadczenia wychowawczego wg liczby dzieci
w latach 2018-2019
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Z powyzszego wykresu wynika, ze ze Swiadczenia wychowawczego w 2019 r. najwigcej rodzin korzystato
z dwojgiem dzieci® 1001 rodzin — 0 32 rodziny wiecej niz w 2018 r., a nastepnie:

- Z jednym dzieckiem 964 — 0 688 wiecej nizw 2018 r.,

- Z trojgiem dzieci 330 rodzin — o 10 wiecej nizw 2018 .,

- Z czworgiem dzieci 102 rodziny - o jedng wigcej nizw 2018 r.,

- Z pieciorgiem dzieci 11 rodzin — 0 9 mniej nizw 2018 r.,

- Z szesSciorgiem dzieci 5 rodzin o jedng mniej nizw 2018 r. i

- Z siedmiorgiem dzieci 2 — tyle samo ile w 2018 r.

W 2018 r. ze 500+ korzystata réwniez jedna rodzina z o$miorgiem dzieci.

Duzy wzrost liczby rodzin z jednym dzieckiem jest oczekiwanym skutkiem zniesienia — od 1 lipca 2019 r. -
kryterium dochodowego. Natomiast wzrost liczby rodzin z dwojgiem, trojgiem i czworgiem dzieci mozna
ttumaczy¢ osigganiem przez starsze dzieci w rodzinach wieku 18 lat (liczba dzieci w rodzinach wielodzietnych
zmniejsza sie) oraz wystgpieniem spodziewanego efektu Programu 500+, czyli zwigkszeniem dzietnoSci
w rodzinach z jednym i dwojgiem dzieci.

9 Oznacza dzieci do 18 r.z.
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Zadaniem gminy jest wyptata $wiadczern wychowawczych przyznanych przez organ wiasciwy, ktoérym jest
wojt/burmistrz/prezydent miasta, a takze przyznanych przez wojewode, ktory pemi funkcje instytucji wiasciwej
w zwigzku z udziatem Rzeczypospolitej Polskiej w koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
w przypadku przemieszczania sie 0s6b w granicach Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego
i Konfederacji Szwajcarskie;.

Wojewoda ustala prawo do $wiadczenia wychowawczego w sytuacji, gdy w sprawie majg zastosowanie
przepisy o koordynacji systemdw zabezpieczenia spotecznego. Natomiast ustalenia, czy w sprawie majg
zastosowanie ww. przepisy wojewoda dokonuije, jezeli otrzyma:

— przestany przez organ wiasciwy wniosek o Swiadczenie wychowawcze, w ktérym wnioskodawca wskazat,
Ze on lub cztonek jego rodziny przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w panstwie, w ktorym
majq zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego, lub

— wniosek organu wiasciwego o ustalenie, czy w sprawie osoby otrzymujacej Swiadczenie wychowawcze
majg zastosowanie przepisy o kordynacji systemdw zabezpieczenia spotecznego w zwigzku ze
zgtoszeniem przez nig zmiany sytuacji — wyjazdu cztonka rodziny do panstwa, w ktorym majg
zastosowanie ww. przepisy.

Przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego nie dotyczg wyjazdu lub pobytu
turystycznego, leczniczego, lub zwigzanego z podjeciem przez dziecko ksztatcenia poza granicami
Rzeczypospolitej Polskie;.

Wojewoda, oprocz rozstrzygniecia, czy w sprawie majg zastosowanie ww. przepisy o koordynacji rozstrzyga
takze kwestie, ktory kraj ma pierwszenstwo do wyplaty Swiadczen — Polska czy panstwo, w ktorym aktualnie
pracuje cztonek rodziny/drugi z rodzicow dziecka. Kluczowa podczas ustalania pierwszenstwa jest aktywno$¢
zawodowa obojga rodzicow.

Sa tu mozliwe nastepujace sytuacje:

1. Wojewoda odmawia przyznania $wiadczenia lub przyznaje $wiadczenie i przekazuje rozstrzygniecie do
organu wiasciwego, ktérym jest w gminie Chojnice Wojt Gminy Chojnice, ktory — za po$rednictwem
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej - wyptaca $wiadczenie.

2. Wojewoda ustali, ze Polska nie jest krajem pierwszenstwa wypfaty Swiadczenia i wniosek o ustalenie
prawa do tego Swiadczenia zostanie przekazany do wiasciwej instytucji zagranicznej, ktéra ma
obowigzek rozpatrzy¢ przestany wniosek. Tamtejsza instytucja zagraniczna przyzna oraz wyptaci
Swiadczenie. W sytuacji, kiedy wysoko$¢ przystugujacych za granicg $wiadczen jest nizsza od
Swiadczen, ktére przystugiwatyby na dzieci w Polsce, Wojewoda moze przyzna¢ prawo do dodatku
dyferencyjnego. Jest to Swiadczenie w wysoko$ci réznicy pomiedzy wysokoscig $wiadczen
przystugujacych w Polsce i za granica.

3. Wojewoda uznaje, ze nie zachodzi przypadek koordynacji systemu zabezpieczenia spotecznego
i przekazuje sprawe do Wojta Gminy Chojnice, ktéry przyznaje lub odmawia przyznania $wiadczenia.

W zwigzku z powyzszym wydatki na $wiadczenia wychowawcze mozna analizowa¢ takze pod wzgledem
organu, ktdry je przyznat.

| tak:

- w 2019 r. kwota wydatkowana na wyptate $wiadczen wychowawczych przyznanych przez Wojewode
Pomorskiego wyniosta 347 669 zt, co stanowito 1,86% ogotu wydatkéw na wypfate Swiadczehn wychowawczych
(Ww2018r.-244 242 zt, 1,71%).
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Wykres 13: Wydatki na swiadczenia wychowawcze z wyszczegolnieniem wydatkow poniesionych w ramach koordynacji w latach 2018-
2019

Wydatki na swiadczenia wychowawcze z wyszczegolniem wydatkow

poniesionych w ramach koordynacji w latach 2018-2019
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Nadmieniam, Ze na dzieci przebywajace w pieczy zastepczej jest przyznawany — przez staroste - dodatek
wychowawczy, réwniez w wysokosci 500 zt na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Dodatek wychowawczy wyptaca starosta.

2. Swiadczenia rodzinne

Na wsparcie w tym obszarze w 2019 r. wydatkowano kwote 7 724 070 zt dla 1 591 rodzin (w2018 r. —
7541631 zt dla 1649 rodzin). Szczegoétowe informacje dotyczace rodzajéw i rozmiaru udzielonego wsparcia
zawarte sg ponizej.

Swiadczenia rodzinne, z wyjatkiem jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka, tak jak
Swiadczenia wychowawcze, podlegajq koordynacji systemdw zabezpieczenia spotecznego, jednak z uwagi na to,
Ze odsetek wydatkdéw poniesionych na podstawie decyzji Wojewody jest bardzo maty, nie bedq one analizowane
pod tym wzgledem.

2.1. Swiadczenia opiekuricze (w tym zasitki dla opiekunéw)

Ta grupa Swiadczen (w tym: Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna
i zasitek pielegnacyjny), skierowana jest wytacznie do oséb niepetnosprawnych i/lub ich opiekundw, ktore
przyznawane sg W oparciu o przepisy ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy
z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw.

Na ten cel w 2019 r. wydatkowano tacznie 4 042 766 zt (w 2018 r. — 3 511 446 zt), w tym najwiecej Srodkow
przeznaczono na $wiadczenia pielegnacyjne — 2 075 841 z, tj. 51,35% dla 122 rodzin (w 2018 r. — 1 864 827 zt,
tj. 53,11% dla 115 rodzin), a w dalszej kolejnosci na:

] zasitki pielegnacyjne — 1 650 076 zt, tj. 40,81% dla 785 os6b (w 2018 r. — 799 0s6b na kwote 1 336 961 zt),

1 specjalne zasitki opiekuricze — 189 569 z, tj. 4,69% dla 32 rodzin (w 2018 r. — 29 rodzin na kwote 163 313 zt),

(1 zasitki dla opiekundw — 127 280 zt, tj. 3,15% dla 21 rodzin (w 2018 r. — 26 rodzin na kwote 146 345 zt).
Powyzsze ilustruje wykres nr 14.
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Wykres 14: Udzial procentowy wydatkéw na poszczegélne rodzaje swiadczen opiekuriczych w 2019 r.

Udziat procentowy wydatkow na poszczegolne rodzaje swiadczen
opiekunczych w2019 r.
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2.2. Zasitki rodzinne wraz z dodatkami

W tej grupie $wiadczen przyznano wsparcie facznie na kwote 2 956 633 zt, z czego najwiecej Srodkow
w roku 2019, podobnie jak w roku 2018, wydatkowano na zasitki rodzinne — 1880 798 zt, tj. 63,61% dla 749
rodzin (w 2018 r. — 2 041 977 z, 1. 63,84% dla 832 rodzin), a w dalszej kolejnosci na dodatki z tytutu:

1 wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 318 065 zt, tj. 10,76% dla 243 rodzin (w2018 r. —
338 562 zt, tj. 10,58% dla 256 rodzin),

1 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego — 211 676 zt, tj. 7,16% dla 69 rodzin
(w2018 r. - 234 676 z, 1. 7,34% dla 80 rodzin),

1 podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania — 149 603 zt, tj. 5,06% dla 264 rodzin (w 2018 r. —
152 393 z4, 1j. 4,76% dla 251 rodzin).

Z kolei najmniej $rodkéw wydatkowano na dodatki z tytutu urodzenia dziecka — 66 539 z, tj. 2,25% dla 66
rodzin (w2018 r. — 87 000 zt, tj. 2,72% dla 87 rodzin) oraz z tytutu rozpoczecia roku szkolnego — 93 709 zi, {.
3,17% dla 520 rodzin (w 2018 r. — 100 933 z, tj. 3,16% dla 566 rodzin).

Szczegotowa strukture wydatkow zawiera wykres nr 15.
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Wykres 15: Udzial procentowy wydatkéw na zasitki rodzinne i poszczegélne rodzaje dodatkéw w 2019 r.
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— zasikirodzinne - 63,61%
/1 880 798 zt — 749 rodzin /

— dodatki z tytutu wychowywania dziecka
w rodzinie wielodzietnej — 10,76%
1318 065 zt - 243 rodziny/

— dodatki z tytutu wychowywania dziecka w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego - 7,16%
1211 676 zt - 69 rodzin/
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— dodatki z tytulu podjecia przez dziecko nauki
poza migjscem zamieszkania— 5,06%
1149 603 zt - 264 rodziny/
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— dodatki z tytutu ksztatcenia
i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego — 4,26%
1125 965 zt — 101 rodzin/

— dodatki z tytutu samotnego
wychowywania dziecka— 3,73%
1110 278 zt - 41 rodzin/

—> dodatki z tytutu rozpoczecia roku
szkolnego - 3,17%
193709 zt - 520 rodzin /

—> dodatki z tytutu urodzenia dziecka — 2,25%
166 539 zt - 66 rodzin/

Od poczatku 2016 r. — obowigzuije tzw. zasada ,zlotowka za ztotowke”.
Przekroczenie kryterium dochodowego uprawniajagcego do $wiadczen rodzinnych (674 zt na osobe
w rodzinie lub 764 zt dla rodzin z niepetnosprawnym dzieckiem) nie oznacza automatycznie utraty prawa do

zasitku rodzinnego wraz z dodatkami.

W przypadku gdy dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie lub dochdéd osoby uczacej sie
przekracza kwote uprawniajgcg dang rodzing lub osobe uczacg sie do zasitku rodzinnego pomnozong przez
liczbe cztonkéw danej rodziny o kwote nie wyzszg niz taczna kwota zasitkdw rodzinnych wraz z dodatkami
przystugujacych danej rodzinie w okresie zasitkowym, na ktory jest ustalane prawo do tych $wiadczen, zasitek
rodzinny wraz z dodatkami przystuguje w wysokoSci réznicy miedzy taczng kwotg zasitkow rodzinnych wraz
z dodatkami a kwotg, o ktdrg zostat przekroczony dochdd rodziny. Ponizej przedstawiony jest przyktad rodziny,
ktora ztozyta w styczniu 2019 r. wniosek o zasitek rodzinny na dwoje dzieci w wieku 4 i 10 lat oraz dodatek do
zasitku rodzinnego z tytutu rozpoczecia roku szkolnego:

B miesieczny dochdd rodziny wynosi 2 715,20 zt (tj. 678,80 zt x 4 osoby);
B kryterium dochodowe dla rodziny wynosi 2 696,00 z (tj. 674,00 zt x 4 osoby);
B kwota przekroczenia kryterium dochodowego dla catej rodziny wynosi 19,20 zt (j. 2 715,20 zt — 2 696,00 zt);
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B taczna kwota zasitkow rodzinnych, ktéra przystugiwataby do wyptaty w okresie od 01/2017 do 10/2017
wynosi miesiecznie: 227,33 zt, t.: 1x zasitek rodzinny na dziecko w wieku 5 - 18 lat - 124,00 zt - 1x(124,00 zt
x 10 m-cy/10 m-cy) + 1x zasitek rodzinny na dziecko do 5 lat - 95,00 zt - 1x(95,00 zt x 10 m-cy/10 m-cy) + 1x
dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu rozpoczecia roku szkolnego 2019/2020 - 8,33 zt - 1x(100,00 zt: 12).

Swiadczenie w przypadku rodziny, o ktérej mowa w ww. przyktadzie, przystuguje w wysokosci 208,13 zt
miesiecznie w okresie od stycznia 2019 r. do pazdziernika 2019 r. (227,33 zt - 19,20 zt = 208,13 zt).

W 2019 r. w ramach ww. mechanizmu ,ztotbwka za zlotdwke™ zostata wydatkowana kwota
116 450 zt dla 69 rodzin (w 2018 r. - 104 169 zt dla 81 rodzin).

2.3.Swiadczenia rodzicielskie

Ten rodzaj Swiadczenia realizowany jest od stycznia 2016 r. Przystuguje osobom, ktdre urodzity dziecko,
a nie otrzymujg zasitku macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego z innych systemow zabezpieczenia
spotecznego. Uprawnione do pobierania tego $wiadczenia sg wigc miedzy innymi osoby bezrobotne (niezaleznie
czy zarejestrowane, czy nie w urzedzie pracy), studenci, a takze osoby wykonujace prace na podstawie umow
cywilnoprawnych.

Swiadczenie przystuguje niezaleznie od dochodu rodziny, w wysokosci 1 000 zt miesiecznie przez okres 1
roku (52 tygodni), liczac od dnia urodzenia dziecka, a w przypadku wieloraczkéw okres ten ulega wydtuzeniu
nawet do 71 tygodni w zalezno$ci od liczby dzieci.

Ojcowie sg uprawnieni do $wiadczenia tylko w okreslonych warunkach, tj.:

- skrocenia na wniosek matki dziecka okresu pobierania Swiadczenia rodzicielskiego, zasitku macierzynskiego
lub uposazenia za okres urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, po wykorzystaniu przez nig ww.
Swiadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka;

- Smierci matki dziecka;

— porzucenia dziecka przez matke.

W 2019 r. $wiadczenie rodzicielskie wyptacono 83 rodzinom na fagczng kwote 518 671 zt (w 2018 r. - 98
rodzinom na kwote 649 358 zt).

2.4. Jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka, tzw. ,,becikowe”

Zapomoga z tytutu urodzenia dziecka wyptacana jest jednorazowo, w wysokosci 1000 zt. Wsparcie
przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 1922 zt.

W 2019 r. Swiadczenie to przyznano dla 190 dzieci (w 2018 r. — 182 dzieci), na taczng kwote 190 000 zt
(w2018 r. - 182 000 zt).

Zgodnie z informacjq uzyskang z Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich liczba urodzonych
w 2019 . dzieci w gminie Chojnice wynosita 261 (w 2018 r. — 235), co oznacza, ze zapomoge wyptacono dla
72,80% ogdtu urodzonych dzieci (w 2018 r. — 77,45%).

3. Jednorazowe Swiadczenia z tytutu urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano ciezkie
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore
powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu

Jest to nowy rodzaj $wiadczenia wprowadzony Ustawg z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,Za zyciem”. Przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu
dziecka, jezeli:
— dziecko urodzito sie zywe i legitymuje sie odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim,
— matka dziecka posiada odpowiednie zaswiadczenie o pozostawaniu pod opiekg medyczng nie pdzniej niz od
10 tygodnia cigzy do porodu,
— wniosek zostat ztozony w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin dziecka.
Swiadczenie — w wysokosci 4000 zt - przystuguje bez wzgledu na dochdd.
W 2019 r. Swiadczenie otrzymaty 3 rodziny — na taczng kwote 16 000 zt (w 2018 r. — 2 rodziny na kwote 8000 zt).
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4. Swiadczenie dobry start

W 2019 r. na $wiadczenie dobry start wydano 832 500 zt, zostato ono przyznane na 2 775 dzieci z 1 787
rodzin (w 2018 r. rdwniez wydatkowano 832 500 zt na 2 775 dzieci, ale z 1 758 rodzin).

Do $wiadczenia dobry start nie majg zastosowania przepisy o koordynacji systemdéw zabezpieczenia
spotecznego.

Szczegotowe informacje na temat realizacji $wiadczenia dobry start zostaty zawarte w rozdziale Il niniejszego
opracowania ,Realizacja programéw pomocowych w ramach systemow pomocy spofecznej i wspierania rodziny”.

5. Swiadczenia alimentacyjne

5.1. Przyznawanie i wyptacanie $wiadczen alimentacyjnych

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego to rodzaj finansowego wsparcia dla rodzin, w ktérych dzieci
pomimo zasgdzonych alimentéw od rodzica wyrokiem sadu sq ich pozbawione, z powodu bezskutecznosci
egzekucji sadowej. Swiadczenia przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentéw, jednakze w kwocie
nieprzekraczajacej 500 zt miesigcznie na dziecko, w przypadku kiedy dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie
przekracza kryterium dochodowego, ktérego wysokosci do 30 wrzesnia 2019 r. wynosita 725 zt, a od nowego
okresu $wiadczeniowego, rozpoczynajacego sie 1 pazdziernika 2019 r. wynosi 800 zt.

Do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego nie majg zastosowania przepisy o koordynacji systeméw
zabezpieczenia spotecznego.

W 2019 r., Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacono 91 rodzinom, na tgczng kwote 589 460 zt
(w 2018 r. — 105 rodzinom na tgczng kwote 652 205 zt).

Wysoko$¢ wydatkow z funduszu alimentacyjnego w latach 2014-2019 przedstawia wykres nr 16.

Wykres 16: Wydatki na realizacje swiadczen alimentacyjnych w latach 2014-2019

Wydatki na realizacje Swiadczen alimentacyjnych w latach 2014-2019
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5.2. Prowadzenie postepowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych
Dtuznikiem alimentacyjnym — zgodnie z definicjg ustawowg - jest osoba zobowigzana do alimentéw na

podstawie tytutu wykonawczego, przeciwko ktérej egzekucja okazata sie bezskuteczna.

Wsrdd dtuznikéw alimentacyjnych, wobec ktérych ustawa regulujgca zasady i kryteria przyznawania
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego nakazuje podejmowac okreslone dziatania — w odniesieniu do terenu
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dziatania tut. osrodka — wyr6znia sie dwie grupy:

= pierwsza, do ktérej nalezg mieszkancy gminy Chojnice, dla ktorych Wojt Gminy Chojnice jest tzw. organem
wiasciwym dtuznika, posiadajacy zadtuzenie z tytutu alimentéw i wyptaconych osobom uprawnionym
$wiadczen alimentacyjnych;
drugg, do ktérej nalezg zaréwno mieszkancy gminy Chojnice, jak i miejscowosci potozonych poza jej
obszarem, posiadajacy zadtuzenie z tytutu wyptaconych przez gmine Chojnice osobom uprawnionym
Swiadczen alimentacyjnych, w tym zaliczek alimentacyjnych — $wiadczenie realizowane od 1.09.2005 r. do
30.09.2008 r., zastapione od 1.10.2008 r. Swiadczeniem alimentacyjnym.

Wobec ww. grup dtuznikéw, w celu zmobilizowania ich do uregulowania nalezno$ci, pracownicy osrodka
zobligowani sg — na podstawie upowaznienia Wojta Gminy Chojnice — podejmowac dziatania, ktérymi w 2019 r.
W szczegoInosci, byty:
al przeprowadzenie 42 wywiadow alimentacyjnych (w 2018 r. 52) i odebranie 42 o$wiadczern majatkowych

(w2018. 52);

b/ zobowigzanie 5 dtuznikdéw (w 2018 r. 15) do zarejestrowania sie w urzedzie pracy jako osoba bezrobotna lub
poszukujgca pracy;

c/ skierowanie do Starosty 14 informacji o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika (w 2018 r. 21);

d/ wszczecie 12 postepowan w sprawie uznania dituznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowigzan
alimentacyjnych (w 2018 . 11);

e/ wydanie 3 decyzji dotyczacych umorzenia postepowania w sprawie uznania dtuznika alimentacyjnego za
uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych (w 2018 r. 6);

f/ wydanie 7 decyzji uznajacych dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych
(w2018. 6);

g/ skierowanie do Starosty 3 wnioskow o zatrzymanie prawa jazdy (w 2018 . 3);

h/ skierowanie do Starosty 2 wnioskdw o zwrot zatrzymanego prawa jazdy (w 2018 r. 2);

i/ ztozenie 5 wnioskdw o Sciganie dtuznika alimentacyjnego za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 Kk, 1.
uchylanie sie od wykonania obowigzku alimentacyjnego okreslonego co do wysoko$ci orzeczeniem sgdowym,
ugodg zawartg przed sadem albo innym organem albo inng umowg, jezeli taczna wysokoSC powstatych
wskutek tego zalegtosci stanowi rownowarto$¢ co najmniej 3 Swiadczen okresowych albo jezeli opdznienie
zalegtego Swiadczenia innego niz okresowe wynosi co najmniej 3 miesigce, na podstawie art. 5 ust. 3b pkt 1
ww. ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw, tj. po wydaniu decyzji o uznaniu dtuznika za
uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych (w 2018 r. 5);

jl przekazanie Policji 59 zawiadomien o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa nie alimentacji z art. 209 § 1 K.k. -
na podstawie art. 304 § 2 Kp.k., po przyznaniu $wiadczer rodzinnych albo Swiadczen pienieznych
wyptacanych w przypadku bezskuteczno$ci egzekucji alimentow (w 2018 r. 92);

k/' przekazanie komornikowi sadowemu 48 informacji, pochodzacych z wywiadéw alimentacyjnych oraz
o$wiadczen majatkowych (w 2018 r. 48);

|/ przekazanie do biur informacji gospodarczej (BIG) danych 11 dtuznikéw (nie zgtaszanych wcze$niej do
zadnego z BIG-6w), w przypadku ktorych zalegto$ci z tytutu wyptaconych osobom uprawnionym $wiadczen
zfunduszu alimentacyjnego (takze nalezno$ci z tytulu wyptaconych osobie uprawnionej zaliczek
alimentacyjnych) przekraczajg okres 6 m-cy, (w 2018 r. 7).

W 2019 r., tak jak w roku 2018, naleznosci przypadajace od dtuznikdw alimentacyjnych z tytutu Swiadczen
wyptaconych z funduszu alimentacyjnego podlegaty Sciggnieciu wraz z odsetkami w drodze egzekucji sadowe;.
W zwigzku ztym, gmina kazdorazowo w przypadku przyznania osobie uprawnionej Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego kierowata do komornika sgdowego wnioski o przytaczenie do egzekucji sadowej. W 2019 r.
wystosowano 50 takich wnioskow (w 2018 r. 84).

Zadtuzenie dtuznikow alimentacyjnych z tytutu wypfaconych przez gming Chojnice $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego i zaliczek alimentacyjnych wynosito na dzien 31.12.2019 r. - tgcznie z odsetkami — 10 815 711 zt
(w2018 r.— 10 199 436 zt).

W wyniku przeprowadzonego postepowania od dtuznikdw alimentacyjnych wyegzekwowano kwote
222399 zt (w2018 r. — 255 514 zt), wtym kwota 31532 zt (w2018 r. — 49 059 zt) stanowita dochdd gminy
Chojnice, osrodek otrzymat kwote 39 523 zt (w 2018 r. 30 000 zt) na wydatki zwigzane z podejmowaniem dziatan
wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz na obstuge wyptat $wiadczen z funduszu (m.in. koszty postepowania

39



egzekucyjnego, wynajem pomieszczen, zakup znaczkdw pocztowych i materiatow biurowych, rozmowy
telefoniczne).

VIl. FUNKCJONOWANIE OSRODKA

Na utrzymanie o$rodka wydatkowano 1735748 zt, tj. 5,29% z ogdtu poniesionych w 2019 r. kosztow
(w2018r.1759 342 zt, 6,17%).
Wsrdd nich Srodki wtasne gminy stanowity 53,88%, tj. 935 158 zt (w 2018 r. — 56,81%, tj. 999 546 zt), dotacje
z budzetu panstwa - 46,09%, tj. 800 090 zt (w 2018 r. — 43,19%, tj. 759 796 zt), a Srodki z Solidarno$ciowego
Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych — 0,03%, tj. 500 zt (w 2018 r. nie byto takich Srodkow).
Zdecydowang wigkszo$¢ — 87,06% - stanowity Srodki finansowe przeznaczone na wynagrodzenia dla
pracownikéw'0 oraz os6b Swiadczacych prace w ramach umowy zlecenia (z wytaczeniem osob realizujgcych
ustugi opiekuncze, w tym specjalistyczne ustugi opiekunicze'") wraz z narzutami i naleznymi nagrodami
jubileuszowymi, a w dalszej kolejnosci na:
o zakup ustug - 5,2%,
o zakup materiatow — 3,0%,
o delegacje i ryczatty — 1,7%,
o odpis na ZFSS - 1,8%,
o szkolenia - 0,3%,
obstuga Zespotu Interdyscyplinarnego - 0,2%,
ogdlnopolska KDR - 0,2%,
Spotkanie Wigilijne - 0,2%,
Program Koperta zycia - 0,1%,

Pozostate wydatki, na taczng kwote 2 595 zt, dotyczyty Magazynu Zywnosci oraz optat i sktadek.

W porownaniu z 2018 r., najwigkszy wzrost wydatkébw w 2019 r. odnotowano w obstudze Zespotu
Interdyscyplinarnego — 0 750,0% (spowodowany realizacjg w 2019 r. konkursu plastycznego oraz szkolenia dla
cztonkdw Zespotu i Grup Roboczych) oraz ogdlnopolskiej KDR — 0 268,7% (spowodowany zmiang przepisow
ustawy o Karcie Duzej Rodziny w zakresie, w jakim prawo do ubiegania si¢ 0 KDR zostato przyznane takze
rodzinom, w ktorych dzieci sg juz doroste.

Z kolei najmniej, bo 0 0,5%, wzrosty wydatki na zakup ustug.

Zmniejszenie wydatkow w 2019r., wkontekscie 2018r., zarejestrowano w pieciu pozycjach:
,Wynagrodzenia z narzutami”, ,Delegacje i ryczatty”.

Powyzsze relacje przedstawia tabela nr 8.

Oo0ooao

10 W tym rozdziale nie uwzgledniono wynagrodzenia asystenta rodziny oraz kosztéw zwigzanych ze stanowiskiem
pracy asystenta rodziny (np. ryczalt na uzytkowanie samochodu do celéw stuzbowych), koszty te zostaty uwzglednione
w rozdziale Il;
1 Koszty tych ustug zostaty wykazane w rozdziale I.
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Tabela nr 8: Wydatki na utrzymanie osrodka w 2018 i 2019 r.

Rok budzetowy Tendencja
Rodzaj wydatku 2018 2019 (+) wzrost/(-) spadek
zt %
Wynagrodzenia z
. 1546 735 zt 1511177 z -35 558 zt -2,3%
narzutami
Zakup ustug 89 553 zt 90 028 zt 475 zt 0,5%
Zakup materiatow 51667 zt 52 257 zt 590 zt 1,1%
Delegacje i ryczatty 30 032 zt 29 889 zt -143 zt -0,5%
Odpis na ZFSS 31005 zt 32 020 zt 1015 zt 3,3%
Szkolenia 4 288 zt 6 071 zt 1783 zt 41,6%
Optaty i sktadki 337 zt 621 zt 284 zt 84,3%
Magazyn zywnosci 1974 7zt 1974 7t 0 zt 0,0%
Ogélnopolska KDR 846 zt 3119z 22713z 268,7%
Spotkanie Wigilijne 2505 zt 3039 zt 534 zt 21,3%
Koperta zycia 0zt 2 153 zt 2153 zt X
Obsiuga Zespolu 400 21 3400 21 3000 z1 750,0%
Interdyscyplinarego
RAZEM | 1759342zt | 17357482 | -23594 X

Na przestrzeni catego 2019 r., w o$rodku — w formie umow o prace, uméw zlecenia i umow na organizacje
stazu absolwenckiego — prace, w réznych okresach czasowych, wykonywato tacznie 69 osob (w 2018 r. 48),
w tym:

a/  statg kadre osrodka (umowy na czas nieokreslony), stanowity 23 osoby — 23 etaty (w 2018 r. — 24 osoby, 24
etaty), z ktérych zdecydowana wiekszo$¢ posiadata wyksztatcenie wyzsze magisterskie — 86,96% (20 osdb),

w tym pedagogiczne, ekonomiczne, prawnicze, administracyjne i rolnicze, w dalszej kolejnosci:

— policealne zawodowe w zawodzie pracownik socjalny —4,35% (1 osoba),
— wyzsze zawodowe — 8,70% (2 osoby),

Poza tym, 5 0sdb legitymowato sie specjalizacjg zawodowg, w tym:
| stopnia z zakresu pracy socjalnej — 2 pracownikow,
1 |l stopnia — 2 pracownikdw (z zakresu pracy socjalnej z osobami bedacymi ofiarami przemocy),
"1 zorganizacji pomocy spotecznej — 2 osoby.

Strukture wyksztatcenia ww. pracownikow os$rodka przedstawia wykres nr 17.
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Wykres 17: Wyksztalcenie pracownikéw osrodka zatrudnionych w 2019 r. na czas nieokreslony

Wyksztatcenie pracownikow osrodka zatrudnionych w 2019 r. na czas
nieokreslony

policealne
wyzsze zawodowe (1 osoba)
(2 osoby)

wyzsze magisterskie
(20 osah)

Sposrod 23 os6b zatrudnionych na czas nieokreslony:

b/

c/

d/

e/

- 22 osoby wykonywaty prace w ramach normalnego systemu czasu pracy,

— 1 o0soba pracowata w ramach zadaniowego czasu pracy;
pracownicy zatrudnieni na czas okreslony: 4 osoby w petnym wymiarze czasu pracy — 4 etaty (w 2018 r. -
7);
pracownicy zatrudnieni na czas zastepstwa: 3 osoby, 1 na stanowisku pracownika socjalnego, 2 na
stanowisku podinspektora ds. $wiadczen rodzinnych, wychowawczych i alimentacyjnych w zwigzku
z usprawiedliwionymi nieobecnosciami pracownikow (w 2018 r. — 2 osoby w petnym wymiarze czasu pracy);
osoby $wiadczace prace w ramach umowy zlecenia — 37, w tym: 35 opiekundw oséb starszych/
niepetnosprawnych (w tym w ramach programu ,Opieki wytchnieniowa” 19 oséb, z ktérych 3 wykonywaty
rowniez ustugi poza programem), 1 lekarz psychiatra, 1 kasjerka prowadzaca kase zapomogowo-
pozyczkowa (w 2018 r. — 14 os6b);
osoby odbywajace staz absolwencki — 2, na stanowisku pracownik kancelaryjny (w 2018 r. - 3).

Podobnie jak w poprzednich latach, takze w 2019 r., pracownicy ustawicznie podnosili swoje kwalifikacje

poprzez udziat w wielu formach pozaszkolnego doskonalenia zawodowego, wtym, w: seminariach,
konferencjach, warsztatach, spotkaniach cztonkow Pomorskiego Forum Pomocy Spotecznej — ogétem w 36
szkoleniach (w 2018 r. w 27 szkoleniach). Na ten cel w 2019 r. wydatkowano kwote 6 541 zt (w 2018 r. 4 288 z}).

W 2019 r. w strukturze organizacyjnej osrodka funkcjonowaty nastepujace samodzielne stanowiska pracy

oraz komérki organizacyjne, podporzadkowane bezposrednio:

a) Dyrektorowi osrodka:
— zastepca dyrektora,
— gtowny ksiegowy,
— Inspektor Ochrony Danych — Inspektor ds. administracyjnych i zamdwien publicznych,
- kierownik Dziatu pomocy spotecznej;
b) Zastepcy dyrektora O$rodka:
— kierownik Dziatu $wiadczen rodzinnych, wychowawczych i alimentacyjnych,
- pracownicy Sekcji ds. administracyjnych i oSwiatowych;
c) Gtéwnemu ksiegowemu o$rodka:
- pracownik Sekcji finansowe;;
d) Kierownikowi Dziatu pomocy spotecznej (stanowisko nieobsadzone w 2019 r.):
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— terenowi pracownicy socjalni wykonujacy zadania, w przydzielonych rejonach opiekunczych,
wynikajace, w szczegolno$ci, z ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny

| pieczy zastepczej wraz z aktami wykonawczymi,

— asystent rodziny, ktéry dziata bez wyznaczonych rejondéw Swiadczac pomoc mieszkancom gminy

Chojnice w $rodowisku ich zamieszkania lub w innym miejscu — wskazanym przez rodzine,
e) Kierownikowi Dziatu Swiadczen rodzinnych, wychowawczych i alimentacyjnych

— pracownicy realizujgcy zadania zapisane, w szczegdlnosci, w ustawach o: pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci, $wiadczeniach rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
zasitku dla opiekuna, wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” — wraz aktami wykonawczymi oraz
programie ,Dobry start”.

Graficzng strukture organizacyjng osrodka, przedstawia schemat nr 1.

Schemat nr 1: Struktura organizacyjna osrodka
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Z niniejszego sprawozdania wynika, ze ujmujac kompleksowo wydatki osrodka w 2019 r., to:

B na realizacje zadan wydatkowano o0 15,1% (tj. 0 4 298 052 zt) $rodkdw finansowych mniej, anizeli w 2018 r.;
B nadal zdecydowang wiekszos¢ — ponad 93% - budzetu o$rodka stanowity Srodki otrzymane z budzetu

panstwa na realizacje zadan zleconych i dotacje celowe na realizacje zadan wtasnych gminy;

W wcigz zdecydowana wigkszo$¢ — 94,6% — Srodkow, tacznie ze wszystkich obszaréw wsparcia zasilata budzety

domowe mieszkancow (w formie Swiadczen pienieznych i/lub pomocy rzeczowe;);

B sposrod wszystkich obszaréw wsparcia mieszkancéw gminy obstugiwanych przez o$rodek, najwigkszy
odsetek Srodkow (59,9%) wydatkowano na Swiadczenia wychowawcze (500+), z kolei najmniejszy (0,4%) na
zadania realizowane z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Biorgc pod uwage poszczegolne obszary dziatania osrodka w roku 2019, w pordéwnaniu z rokiem 2018,
odnotowano, w szczegdlno$ci:
1. W systemie pomocy spotecznej:
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al

b/

c/

d/

el

fl

h/

spadek liczby Srodowisk - liczba rodzin/osdb korzystajacych w rejonie opiekuriczym pracownika
socjalnego w 2018 r. wynosita Srednio 54 podczas gdy w 2019 r. spadta do $rednio 49 Srodowisk,
niemniej jednak jest to nadal stosunkowa wysoka warto$¢, poniewaz w potaczeniu z utrzymujacym sie od
lat przecigzeniem pracownikow innymi zadaniami (m.in. koniecznoscig przeprowadzania wywiadow
Srodowiskowych u 0s6b ubiegajacych sie i pobierajgcych specjalne zasitki opiekuncze, zasiki dla
opiekuna, Swiadczenia pielegnacyjne, opracowywaniem — na wniosek klienta — opinii dla fundacji
udzielajacych wsparcia, sporzadzaniem pism informujgcych upowaznione podmioty o sytuacji
rodziny/osoby, dystrybucjq artykutdw zywnosciowych, itp.), a takze pojawianiem sie nowych obowigzkow
np. wspotuczestniczenie w organizacji opieki wytchnieniowej, znaczaco utrudnita koncepcyjng, regularng
oraz konsekwentng prace socjalng z jednostkami, rodzinami i grupami spotecznymi;

wzrost wydatkéw poniesionych w zwigzku z konieczno$cig zapewnienia ustug opiekunczych osobom
niesamodzielnym w ich miejscu zamieszkania (w 2019 r. udzielono 6 813 Swiadczen na kwote 118 497 zi,
natomiast w 2018 r. 5 391 $wiadczen na kwote 87 897 z);

wzrost wydatkéw na zapewnienie specjalistycznych ustug opiekuiczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

zmniejszenie o blisko 10% wydatkow na zasitki okresowe, poniewaz zmniejszyta sie liczba rodzin/osob,
ktore otrzymaty zasitek okresowy - pomocy udzielano $rednio na 3 miesigce jednak kwota zasitku byta
wyzsza $rednio 0 18 zt od tej przyznawanej w 2018 r. (w 2019 r. na 3 miesigce po 344 zb);

wzrost $redniej wartosci pomocy w formie zasitku celowego na zakup zywnosci przyznawanego
w ramach programu rzgdowego ,Positek w szkole i w domu”. Przecietnie pomocy udzielano, tak jak
w 2018 r. w ramach programu rzadowego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, na okres 7 miesiecy,
Srednia kwota zasitku dla rodzin (lub osoéb prowadzacych samodzielne gospodarstwa domowe) byta
jednak wyzsza o 17 zt od ubiegtorocznej i wynosita 326 zt w skali miesigca (w 2018 r. po 309 zt przez
okres 7 miesiecy);

dalszy wzrost wydatkow poniesionych w zwigzku z obowigzkiem wspotfinansowania pobytu mieszkancéw
gminy w domu pomocy spotecznej (liczba mieszkancow domoéw pomocy spotecznej nie zmienita sie),
sytuacja ta wynika gtdwnie z corocznego wzrostu kosztow utrzymania pensjonariuszy;

liczba $rodowisk korzystajacych ze wsparcia z powodu ubdstwa w 2019 r. i 2018 r. jest niemal stata
i nadal stanowi okoto 50% wszystkich Swiadczeniobiorcéw (w 2019 r. spadta zaledwie o 14 rodzin/osob
samotnie gospodarujgcych w stosunku do roku 2018);

spadek liczby zarejestrowanych w PUP mieszkancoéw gminy Chojnice, co jest odzwierciedleniem sytuacii
na rynku pracy w catym powiecie. Stopa bezrobocia w powiecie chojnickim na koniec roku 2019 wynosita
7,8%, podczas gdy na dzien 31.12.2018r. — 8,6%. Na tle wojewddztwa pomorskiego, czy kraju
bezrobocie w powiecie chojnickim wcigz osigga warto$¢ stosunkowo wysoka. Stopa bezrobocia
w wojewodztwie pomorskim iw Polsce wynosita odpowiednio 4,4% i 5,2%. Problem bezrobocia,
w statystykach o$rodka, w2019 r. podobnie jak w roku poprzednim zajgt trzecia, po ubdstwie
i niepetnosprawnosci  pozycje pod wzgledem czestotliwosci wystepowania ws$rdd  przestanek
uzasadniajgcych przyznanie pomocy;

2. W systemie wspierania rodziny i pieczy zastepczej:

3.

5.

utrzymywanie sie na zblizonym poziomie liczby rodzin objetych ustugami asystenta rodziny (w roku 2018
z tej formy wsparcia skorzystato 18 rodzin, w 2019 r. - 17, w tym 4 nowe Srodowiska i 3 objete tg formg
pomocy w przesziosci, po przerwie przynajmniej 2 - letniej) oraz niewielki (0 1 miesigc) wzrost
przecietnego wymiaru czasu pracy asystenta z jedng rodzing, ktory wynosit Srednio 21 miesiecy;

poprawe funkcjonowania kolejnych rodzin korzystajacych z ustug asystenta w obszarach, co do ktérych,
do chwili objecia wsparciem, pojawialy sie zastrzezenia, w tym, w zakresie prowadzenia gospodarstwa
domowego, sprawowania opieki nad dzie¢mi, rozwigzywania konfliktéw, radzenia sobie ze stresem,;
wzrost o blisko 20% wydatkdw na opieke i wychowanie dzieci w pieczy zastepczej, wynikajacy z wyzszej
(0 2 dzieci) liczby dzieci oraz tego, ze w 2019 r. o$rodek ponosit odptatno$¢ za 3 dzieci umieszczonych
w instytucjonalnej (duzo kosztowniejszej) pieczy zastepczej (w 2018 r. — za 2 dzieci);

6. W obszarze $wiadczen rodzinnych, wychowawczych i alimentacyjnych oraz programu Dobry start:

al wzrost wydatkow na $wiadczenia wychowawcze o 30,12%%, tj. o 4 312584 zt, co zwigzane jest ze
zniesieniem  kryterium dochodowego na pierwsze dziecko. Do 30.06.2019r. $wiadczenie
wychowawcze na pierwsze dziecko w rodzinie mogty otrzymac rodziny, w ktérych dochdd na cztonka
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rodziny nie przekraczat 800 zt, a w przypadku rodzin z dzieckiem niepetnosprawnym 1200 zt na osobe
w rodzinie.

b/ wzrost wydatkdw na $wiadczenia opiekuncze (z wyjatkiem zasitku dla opiekuna):
- na zasitki pielegnacyjne 0 23,42%, tj. 0 313 115 zt.
- specjalne zasitki opiekurcze 0 16,08%, tj. 0 26 256 z,
- Swiadczenia pielegnacyjne 0 11,32%, tj. 0 211 014 zi,
Zwiekszenia tych wydatkéw wynikaja z waloryzacji Swiadczen (wzrost kwoty $Swiadczenia
pielegnacyjnego z 1477 ztw 2018 r. do 1 508 zt w 2019 r, zasitku pielegnacyjnego od listopada 2018 r.
z 153 zt do 184,42 zt, a od listopada 2019 r. do kwoty 215,84 zt, specjalnego zasitku opiekuriczego od
listopada 2018 r. z 520 zt do 620 zt), atakze ze zwigkszenia liczby osob z nich korzystajacych:
w przypadku $wiadczenia pielegnacyjnego 7 osob wiecej, specjalnego zasitku opiekunczego 3 osoby
wiecej. Liczba 0sdb korzystajacych z zasitku pielegnacyjnego spadta o 1,75%, tj. o 14 oséb. Spadek
ten jest zwigzany gtéwnie z nabywaniem przez osoby niepetnosprawne prawa do dodatku
pielegnacyjnego wyptacanego przez ZUS.

c/ spadek wydatkow na zasitki rodzinne i dodatki do zasitkéw rodzinnych:

- ogotem wydatki zmniejszyty sie 0 7,57%, tj. 0 242 194 zt,

- najbardziej zmniejszyty sie wydatki na dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia dziecka —
0 23,52%, 1j. 0 20 461 z}, nastepnie na dodatki z tytutu wychowywania dziecka w okresie korzystania
z urlopu wychowawczego — 0 9,80%, tj. 0 23 000 zt oraz zasitki rodzinne - 0 7,89%, tj. 0 161 179 zt.
Spadek wydatkéw na zasitki rodzinne z dodatkami (dodatki do zasitkéw rodzinnych nie sg samoistnymi
$wiadczeniami, mogg by¢ wyptacane tylko z zasitkiem rodzinnym) jest konsekwencjg pozostawania na
niezmienionym poziomie od 2015 r. kryterium dochodowego, wynoszacego 674 zt na osobe w rodzinie,
a w przypadku rodzin z dzieckiem niepetnosprawnym 764 zt.

d/ spadek wydatkéw na $wiadczenie rodzicielskie — o 20,13%, tj. o 130 687 zt. Spadek ten mozna
ttumaczy¢ zmniejszeniem bezrobocia i uzyskiwaniem przez wigkszy odsetek kobiet prawa do zasitku
macierzynskiego, poniewaz wedtug danych Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich liczba
dzieci urodzonych w 2019 r. (261) byta wieksza niz w 2018 r. (235), liczba rodzin korzystajgcych
z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka rowniez w 2019 r. byta wigksza w 2019 r. (190)
nizw 2018 r. (182).

e/ utrzymywanie si¢ na tym samym poziomie wydatkéw na Swiadczenie dobry start;

fl wzrost kwoty zobowigzan alimentacyjnych - 06,04%, tj. 0616275z Podstawowg przyczyng
niepfacenia alimentow jest uchylanie sie dtuznikéw alimentacyjnych od podjecia legalnego
zatrudnienia, w celu unikniecia potragcen komorniczych z wynagrodzenia na rzecz zasadzonych
alimentow. W wielu przypadkach niewypetnianie obowigzku alimentacyjnego przez rodzicow dziecka
zwigzane jest takze z uzaleznieniem od alkoholu. Wzrost ww. kwoty jest réwniez spowodowany
narastaniem odsetek od zadtuzenia;

g/ spadek kwoty wyegzekwowanej od dtuznikéw alimentacyjnych — 0 12,96%, tj. 0 33 115z. W 2017 r.
zmienity sie przepisy Kodeksu karnego. Zostata zaostrzona odpowiedzialno$¢ karna za uchylanie sie
od obowigzku alimentacyjnego. W mys$l nowych przepisow: osoba, ktorej zalegtodci alimentacyjne
stanowig réwnowarto$¢ co najmniej trzech naleznych $wiadczen okresowych podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolno$ci do roku. Do tej pory takie sankcje grozity jedynie
osobom uporczywie uchylajacym sie od obowigzku alimentacyjnego, co w praktyce oznaczato, ze
wptacenie na poczet alimentéw niewielkiej kwoty (np. 30 z}) niwelowato stan ,uporczywosci”, wyzsza
kara (grzywny, ograniczenia wolno$ci albo pozbawienia wolnosci do lat dwoch) grozi tym, ktérzy nie
ptacgc alimentéw, narazajg osobe uprawniong na niemoznos¢ zaspokojenia podstawowych potrzeb
zyciowych, tj. zakupu jedzenia, ubran, czy tez ponoszenia kosztow leczenia. Wzrost kwoty
wyegzekwowanej od dtuznikéw alimentacyjnych w 2018 r. byt ttumaczony wiasnie zmiang ww.
przepisow, natomiast przyczyn spadku ww. kwoty w 2019 r. mozna upatrywa¢ w trudnej sytuacii
finansowej dtuznikow;

h/ spadek wydatkdw na $wiadczenia alimentacyjne 0 9,62%, 1j. 0 62 745 z}, spowodowany, miedzy innymi,
pozostawaniem do 30.09.2019 r. na niezmienionym poziomie od 2008 r., kryterium dochodowego i
wzrostem minimalnego wynagrodzenia za prace z kwoty 1126 zt w 2008 r. do kwoty 2 250 zt w
2019r., co sprawia, ze faktyczny dochdd rodzin ubiegajacych sie o $wiadczenie alimentacyjne
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przekraczat ustawowe kryterium. Od 1 pazdziernika 2019 r. obowigzuje kryterium w wysokosci 800 zt
na osobe w rodzinie (wcze$niej 725 z);
7. W zakresie ogdInopolskiej Karty Duzej Rodziny (KDR):

8. wzrost liczby rodzin posiadajacych karte 0 439 rodzin. Na dzien 31.12.2019 r. liczba rodzin posiadajacych
przynajmniej jedng zamowiong Karte w gminie Chojnice wynosita 858 (réznica z liczbg faktycznie
ztozonych wnioskow zwigzana jest z faktem, iz Karty uniewaznia sie ze wzgledu na zmiane gminy
miejsca zamieszkania). Karte przyznano 3278 mieszkancom gminy Chojnice, wtym 1590 Kart dla
rodzicow/matzonkéw oraz 1688 Kart dla dzieci i mtodziezy. Natomiast na dzien 31.12.2018 r. liczba
rodzin posiadajacych przynajmniej jedng zamoéwiong Karte wynosita 420 (Karte przyznano 2288
osobom).

Zauwazalny wzrost w zakresie liczby ztozonych wnioskow przetozyt sie na wieksze obcigzenie
pracownika zajmujgcego sie KDR oraz konieczno$cig upowaznienia kolejnej osoby do wykonywania
zadan z zakresu KDR, w szczegdIno$ci obstugg mieszkancow;

9. W ramach systemu oswiaty:

- spadek liczby rodzin uprawnionych do pomocy materialnej o charakterze socjalnym w postaci stypendiow
szkolnych o 11,58%, tj. 0 11 rodzin oraz zasitkéw szkolnych o 85,71%, tj. 0 6 rodzin, i zwigzany z tym
spadek wydatkdw na pomoc materialng dla uczniow o 23,57%, tj. o 65 815 zt. Powodem spadku liczby
rodzin korzystajacych ze stypendidw szkolnych jest prawdopodobnie uzyskanie przez wiele rodzin
wsparcia z Programu Rodzina 500+, natomiast spadek liczby rodzin korzystajacych z zasitku szkolnego
wynika z mniejszej liczby wnioskéw o ten rodzaj wsparcia w 2019 r.;

10.W ramach dziatari Zespotu Interdyscyplinarnego:

- spadek obcigzenia zwigzanego z realizacjq zadan z zakresu przemocy w rodzinie, w tym w szczeg6lnosci
spadek wartosci: prowadzonych rocznie procedur Niebieskich Kart (w 2019 r. — 37, 2018 r. — 51, 2017 r. -
36, 2016 r. — 40), spotkan grup roboczych (w 2019 r. — 120, 2018 r. — 149, 2017 r. — 123, 2016 r. — 107),
wszczetych procedur Niebieskie Karty (w 2019 r. — 14, 2018 r. — 29, 2017 r. — 26, 2016 r. — 25).

Funkcjonowanie osrodka w 2020 r., w zdecydowane] wiekszosci, polega¢ bedzie na kontynuowaniu
realizowanych — w 2019 r. i w latach wcze$niejszych — zadan wynikajacych z przepiséw obowigzujacego prawa
oraz na podejmowaniu przedsiewzie¢ wynikajacych z wprowadzonych w Zzycie nowych rozwigzan prawnych,
atakze na inicjowaniu dziatan stuzacych lepszemu zaspokojeniu potrzeb osdb, rodzin i grup spotecznych.
W szczegoInosci, za priorytetowe kierunki dziatan przyjeto:

— udziat w pracach zmierzajacych do opracowania projektu Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych
Gminy Chojnice na biezacy rok i kolejne lata;

— realizacje pracy socjalnej w oparciu o kontrakty i projekty socjalne;

— rozszerzanie wymiaru i zakresu indywidualnej, zintensyfikowanej pracy socjalno-wychowawczej oraz pomocy
pedagogiczno-psychologicznej, opartej na koncepcji pracy asystenta rodziny, dla rodzin wieloproblemowych
z deficytami w sferze opiekuiczo-wychowawczej;

— udziat w rozwijaniu oferty dziatan na rzecz ofiar przemocy, rozszerzaniu jej zakresu, upowszechnianiu
i doskonaleniu metody pracy interdyscyplinarnej;

— realizacje Programu wspierania rodziny w gminie Chojnice na lata 2019 — 2021, rzadowego programu
,Positek w szkole i w domu”, ostonowych: w zakresie dozywiania na lata 2019-2023 ,Positek dla dzieci
i mtodziezy”, ,Koperta zycia”, Programu dla rodzin wielodzietnych ,Karta Duzej Rodziny Gminy Chojnice”;

— rozwijanie oferty adresowanej do mieszkancéw gminy, zwtaszcza osob starszych i z niepetnosprawnos$ciami,
poprzez pozyskiwanie srodkéw na nowe formy wsparcia, np. opieka wytchnieniowa, opiekun osobisty osoby
niepetnosprawnej, ,Lokalna karta seniora”;

— podnoszenie poziomu i skutecznosci funkcjonowania osrodka, m. in. poprzez state podnoszenie kwalifikacji
i kompetencji zatrudnionej kadry oraz rozwdj wspdtpracy z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
w celu lepszego zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy;

— wspdiprace ze stuzbami zatrudnienia oraz innymi podmiotami prowadzacg do aktywizacji zawodowej
Swiadczeniobiorcow pomocy spotecznej, m. in. poprzez wspieranie ich w nabywaniu nowych i rozwijaniu juz
posiadanych umiejetno$ci zawodowych i spotecznych w ramach projektow, wspétfinansowanych ze Srodkéw
Unii Europejskiej, realizowanych przez organizacje pozarzadowe;
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Potrzeby na realizacje zadan osrodka - ich finansowy wymiar — zostaly przedstawione w uchwale
przyjmujacej budzet gminy Chojnice na 2020 rok (Uchwata Nr XII/189/2019 Rady Gminy w Chojnicach
z dnia 20 grudnia 2019 r.).

Jednoczesnie, budzet ten niejednokrotnie w czasie trwania roku kalendarzowego bedzie
modyfikowany, poniewaz - podobnie jak w latach poprzednich - w pierwotnym planie jest
niedoszacowany, zwlaszcza niedoszacowane sa Srodki na realizacje zadan zleconych, a takze dotacje
z budzetu panstwa do zadan wtasnych gminy (m.in. na dozywianie, zasitki state i okresowe, utrzymanie
osrodka).
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Zatacznik nr 1
do Informacji o dziatalno$ci GOPS za 2019 r.

Cel / rodzaj dziatan podejmowanych w ramach pracy socjalnejw 2019 r.

uzyskanie prawa do ubezpieczenia zdrowotnego

sprawy majatkowe

uzyskanie dowodu osobistego

rozwigzywanie probleméw zwigzanych z dzieémi
zarejestrowanie w PUP

ubieganie si¢ o szkolenia w PUP, podnoszenie kwalifikacji

podjecie zatrudnienia

pomoc w ztoZeniu wniosku o Swiadczenie w ZUS

poradnictwo w kwestiach mieszkaniowych, np. w uzyskaniu
dodatku mieszkaniowego

podjecie wspolpracy z asystentem rodziny

rozwdj umiejetnosci spolecznych i wychowawczych
mediacje rodzinne

terapia uzaleznienia, w tym utrzymanie abstynencji
ustalenie niepethosprawnosci

przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, w tym monitoring NK

podjecie lub kontynuacja leczenia

pomaoc W habyciu uprawnien z innych zrodet

reprezentowanie interesu podopiecznego

0 10 20 30 40 50 60
Liczba rodzin/osob
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Zatgcznik nr 2
do Informaciji o dziatalnosci GOPS za 2019 r.

Liczba rodzin

250

200

150

100

50

Powody przyznania pomocy w 2019 r.

ubostwo
50,23%

iepelnosprawnos¢
40,99%

bezrobocie
33,11%
potrzebaochrony
diugotrwata Macierzynstwa lub
choroba wielodzietnosci
21,85% 21,62%
bezradnos¢
w sprawach opiek. -
wych. 12,16%
izm
9,23%
bezdomnos¢
180% zdarzenia Przemoc
’ losowe W rodzinie
0,68% 0,45%
. || -
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Zatgcznik nr 3

do Informacji o dziatalno$ci GOPS za 2019r.

Poziom ubéstwa w poszczegdélnych sotectwach gminy Chojnice

Rodziny do 100% % osob
Liczba kryterium dochodowego |  spetniajacych
L.p. Nazwa sotectwa mieszKancow : : - ustaW9we
Liczba | Liczba oséb kryterium
rodzin | wrodzinach dochodowe

1. Angowice 290 4 10 3,45
2. | Charzykowy 1924 18 32 1,66
3. | Chojnaty 216 3 8 3,70
4. | Chojniczki 1285 7 1 0,86
5. | Ciechocin 499 12 30 6,01
6. Czartotomie-Jarcewo 341 4 7 2,05
7. | Doregowice 325 6 10 3,08
8. Funka 179 2 2 112
9. Gockowice - Objezierze 281 5 12 4,27
10. | Granowo 213 4 4 1,88
1. | Klawkowo 449 1 2 0,45
12. | Klosnowo 154 1 1 0,65
13.  |Kiodawa 328 3 13 3,96
14. | Kopernica 64 0 0 0,00
15. | Krojanty 591 5 25 4,23
16. | Kruszka 332 7 27 8,13
17. | Lichnowy 1323 1 42 3,17
18. | Lotyn 379 8 21 5,54
19. | Moszczenica 177 4 8 4,52
20. | Niezychowice 763 9 22 2,88
21. | Nowa Cerkiew 900 8 21 2,33
22. | Nowe Ostrowite 282 3 4 1,42
23. | Nowy Dwor - Cotdanki 328 6 19 579
24. | Ogorzeliny 1160 22 41 3,53
25. | Ostrowite 492 9 20 4,07
26. | Pawtowo 966 6 21 2,17
27. | Pawtéwko 630 5 1 1,75
28. | Powalki 490 4 4 0,82
29. | Ractawki 237 5 12 5,06
30. | Silno 1016 18 62 6,10
31. | Stawecin 557 1 4 0,72
32. | Swornegacie 177 21 72 6,12
33. | Topole 248 0 0 0,00
34. | Zbeniny 230 1 1 0,43
18826 223 579 3,08
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Zatacznik nr 4
do Informacji o dziatalno$ci GOPS za 2019r.

Liczba swiadczeniobiorcdw korzystajacych ze wsparcia z systemu pomocy spotecznej w poszczegdlnych
sotectwach gminy Chojnice w latach 2018-2019

_ $wiadczeniobiorcy | ' ©S0b | % oséb Bilans 2018-2019
Liczba objetych | objetych
Nazwa sotectwa mieszkan- i omoca | pomoc HZni
cow Liczl?a L;:zl;a P oPS P OPS 2 pr:f\Tt:h Dynamik:l Wzrostﬁ

rodzin wrodzinie| w2019 r. | w 2018 r. |procentowych 2018=100% [spadek %
Angowice 290 7 22 7,59 9,44 -1,85 80,36] -19,64
Charzykowy 1924 30 61 3,17 3,07 0,10 103,27 3,27
Chojnaty 216 3 8 3,70 6,19 -2,49 59,83| 40,17
Chojniczki 1285 16 27 2,10 3,57 -1,47 58,86| 41,14
Ciechocin 499 26 73 14,63 18,64 -4,01 78,48 -21,52
Czartotomie - Jarcewo 341 9 23 6,74 12,87 6,13 52,41 -47,59
Doregowice 325 11 30 9,23 14,38 5,15 64,19 -3581
Funka 179 4 11 6,15 12,02 5,87 51,13 -48,87
Gockowice - Objezierze 281 7 18 6,41 10,6 4,19 60,43] -39,57
Granowo 213 5 8 3,76 7,58 -3,82 49,55|  -50,45
Klawkowo 449 4 13 2,90 1,15 1,75 251,77
Klosnowo 154 2 6 3,90 5,16 -1,26 75,51 -24,49
Klodawa 328 9 29 8,84 9,45 0,61 93,56 6,44
Kopemica 64 1 1 1,56 6,15 -4,59 25,41 -74,59
Krojanty 591 20 74 12,52 10,94 1,58 114,45 14,45
Kruszka 332 11 42 12,65 14,37 -1,72 88,03 -11,97
Lichnowy 1323 20 64 4,84 6,86 2,02 70,52|  -29,48
Lotyn 379 11 25 6,60 7,61 -1,01 86,68 -13,32
Moszczenica 177 6 10 5,65 9,71 -4,06 58,18 41,82
Niezychowice 763 20 44 5,77 6,07 0,30 95,00 5
Nowa Cerkiew 900 19 47 5,22 55 0,28 94,95 -5,05
Nowe Ostrowite 282 4 4 1,42 4,41 2,99 32,16 67,84
Nowy Dwor - Cotdanki 328 11 37 11,28 12,01 0,73 93,93 6,07
Ogorzeliny 1160 32 65 5,60 6,13 0,53 91,41 -8,59
Ostrowite 492 15 30 6,10 10,51 4,41 58,02 -41,98
Pawlowo 966 29 90 9,32 8,9 0,42 104,68 4,68
Pawidwko 630 10 26 4,13 4,62 0,49 89,33 -10,67
Powalki 490 8 15 3,06 3,7 0,64 82,74|  -17,26
Ractawki 237 8 19 8,02 7,92 0,10 101,22 1,22
Silno 1016 32 93 9,15 8,77 0,38 104,37 4,37
Stawecin 557 3 8 1,44 2,84 -1,40 50,57 -49,43
Swornegacie 1177 44 146 12,40 14,98 -2,58 82,81 -17,19
Topole 248 1 3 1,21 0 1,21 X X
Zbeniny 230 6 20 8,70 7,83 0,87 111,06 11,06

suma: 18826 444 1192 6,33 X X X X
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Zatgcznik nr 5

do Informacji o dziatalno$ci GOPS za 2019r.

liczba bezrobotnych

Bezrobotni PUP i GOPS w latach 2018-2019 wg grup wiekowych

250
209
200
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150 143
BPUP 2018
27
BPUP 2019
109
03 102 GOPS 2018
100 -
B GOPS 2019
71 3
624
. _ 49
41 -
5 34
8
218
17
1445
O _
18-24 25-34 3544 45-54 5550 601 powyze]

grupy wiekowe
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Zatgcznik nr 6

do Informacji o dziatalno$ci GOPS za 2019r.

211

Bezrobotni PUP i GOPS w latach 2018-2019 wg wyksztalcenia
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55



Zatgcznik nr 7
do Informacji o dziatalno$ci GOPS za 2019r.

Sprawozdanie z realizacji w 2019 r.
»Programu wspierania rodziny w gminie Chojnice na lata 2019-2021”

,Program wspierania rodziny w gminie Chojnice na lata 2019-2021 zostat przyjety do realizacji Uchwatg
Nr IV/25/2019 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 28 lutego 2019 r.
Ponizej zamieszczono dane zebrane w zwigzku z prowadzonym monitoringiem dziatan zaplanowanych
W Ww. programie:
Zadanie 1: Zapewnienie rodzinie dostepu do poradnictwa specjalistycznego, w szczegdlnosci prawnego,
psychologicznego, rodzinnego
Wskaznik realizacji zadania: Liczba osob objetych wsparciem specjalistycznym
- poradnictwo prawne — wartos¢ wskaznika — 29
- poradnictwo psychologiczne — warto$¢ wskaznika — 14
- poradnictwo rodzinne - warto$¢ wskaznika — 16

Zadanie 2. Motywowanie rodzicow do udzialu w warsztatach  ksztattujgcych  umiejetno$ci
wychowawcze/spoteczne

Wskaznik realizacji zadania:

a) Liczba rodzicdw uczestniczacych w warsztatach — wartos¢ wskaznika — 11

b) Liczba zawartych kontraktéw socjalnych — wartos¢ wskaznika — 1

Zadanie 3: Motywowanie rodzicéw do korzystania przez dzieci z zaje¢ grupowych rozwijajacych umiejetnosci
spoteczne

Wskaznik realizacji zadania:

a)Liczba dzieci uczestniczacych w zajeciach grupowych — warto$¢ wskaznika — 12

b) Liczba zawartych kontraktéw socjalnych — wartos¢ wskaznika — 1

Zadanie 4: Motywowanie rodzicow do korzystania przez dzieci z oferty domow kultury i $wietlic wiejskich
Wskaznik realizacji zadania: Stosunek liczby dzieci korzystajacych z oferty doméw kultury i $wietlic wiejskich do
ogolInej liczby dzieci (dotyczy dzieci pozostajgcych w bazie danych GOPS - Dziat pomocy spofecznej) — warto$¢
wskaznika - 45/1009

Zadanie 5: Zapewnienie rodzinie ustug asystenta rodziny
WskaZnik realizacji zadania: Liczba rodzin objetych ustugami asystenta rodziny — warto$¢ wskaznika — 17

Zadanie 6: Zapewnienie rodzinie wsparcia w formie ustug dla rodzin z dzieémi, w tym ustug opiekunczych
i specjalistycznych
Wskaznik realizacji zadania: Liczba rodzin korzystajacych z ustug dla rodzin z dzie¢mi — warto$¢ wskaznika — 0

Zadanie 7: Zapewnienie specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi
Wskaznik realizacji zadania: Liczba osob, w tym dzieci, objetych ustugami — warto$¢ wskaznika — 15 oséb, w tym
3 dzieci

Zadanie 8: Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
Wskaznik realizacji zadania: Liczba rodzin, w ktérych zamknieto procedure ,Niebieskie Karty” - 24

Zadanie 9: Podejmowanie dziatah zmierzajacych do podjecia leczenia przez osoby uzaleznione od alkoholu,
w tym uzyskanie postanowienia Sadu o zobowigzaniu do leczenia uzaleznienia

Wskaznik realizacji zadania: Liczba rodzin z problemem uzaleznienia zmotywowanych przez pracownika

socjalnego do zgtoszenia problemu uzaleznienia w GKRPA - warto$¢ wskaznika - 20

Zadanie 10: Pomoc rodzicom w uzyskaniu wsparcia finansowego/rzeczowego na cele edukacyjne w formie
stypendidw szkolnych
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Wskaznik realizacji zadania: Liczba uczniéw korzystajacych ze stypendiow szkolnych — wartos¢ wskaznika — 180
uczniéw skorzystato ze stypendidw, 1 uczen otrzymat zasitek szkolny.

Zadanie 11: Organizowanie cyklicznych spotkan z pracownikami socjalnymi, na ktérych omawiane bedg problemy
zwigzane z diagnozowaniem sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajace;
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurczo - wychowawczych

Wskaznik realizacji zadania: liczba spotkarn — warto$¢ wskaznika — 8

Zadanie 12: Diagnozowanie sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajgcej trudnosci
w wypetnianiu funkciji opiekuriczo-wychowawczych z uwzglednieniem mozliwosci pozyskania pomocy
rodziny wspierajacej

Wskaznik realizacji zadania: Liczba sporzagdzonych diagnoz — wartos¢ wskaznika — 6

Zadanie 13: Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych
Wskaznik realizacji zadania: Liczba rodzin objetych monitoringiem - wartoS¢ wskaznika - 27

Zadanie 14: Organizowanie i finansowanie szkolen dla asystentdéw rodziny
WskazZnik realizacji zadania: Liczba szkolen, w ktorych uczestniczyt asystent rodziny - wartos¢ wskaznika — 2

Zadanie 15: Motywowanie cztonkow rodzin wielodzietnych do ubiegania sie o przyznanie Karty Duzej Rodziny
WskaZnik realizacji zadania: llo$¢ wnioskow ztozonych przez osoby, ktére byty motywowane przez pracownikow
GOPS - 95

Zadanie 16: Koordynowanie poradnictwa w zakresie: przezwycigzania trudnosci w pielegnacji i wychowaniu
dziecka, wsparcia psychologicznego, pomocy prawnej, w szczegoéinoSci w zakresie praw
rodzicielskich i uprawnien pracowniczych, dostepu do rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz
Swiadczen opieki zdrowotnej

Wskaznik realizacji zadania: Liczba rodzin objetych wsparciem — 17

Zadanie 17: Wspdffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce
opiekuniczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekuriczo-terapeutycznej, interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym

Wskaznik realizacji zadania: Liczba dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej. Wysokos¢ naktadow

finansowych ponoszonych przez gmine w zwigzku z pobytem dzieci w pieczy zastepczej

W 2019 r. regulowano nalezno$¢ w ustawowo okreslonej wysokosci za 12 dzieci — koszt 63 277 zi.

Zadanie 18: Opracowanie we wspdtpracy z rodzing biologiczng planu pracy, ktdry jest zbiezny z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej zaktadajgcego w szczegoinosci:

1. utrzymywanie przez rodzicdw osobistych kontaktow z dzieCmi przebywajacymi w pieczy zastepczej,
z wyjatkiem przypadkéw, w ktorych sad zakazat takich kontaktow

2. udzielanie wsparcia finansowego rodzinom na dojazd do miejsca pobytu dziecka przebywajacego w pieczy
zastepczej oraz w zwigzku z kosztami ponoszonymi w okresie urlopowania dzieci,

3. ustugi asystenta rodziny,

4. podjecie/utrzymanie pracy zarobkowej przez rodzica/ow,

5. udziat w warsztatach ksztattujgcych umiejetno$ci wychowawcze/spoteczne.

Wskaznik realizacji zadania:

6. Stosunek liczby opracowanych planéw do liczby rodzin, ktérych dzieci sg umieszczone w pieczy zastepczej
— warto$¢ wskaznika 21/21

7. Liczba zawartych kontraktow socjalnych — warto$¢ wskaznika - 0

8. Liczba rodzin utrzymujgcych osobiste kontakty z dzie¢mi umieszczonymi w pieczy — wartos¢ wskaznika - 7

9. Liczba zasitkow celowych na pokrycie kosztéw dojazdu do miejsca pobytu dziecka umieszczonego w pieczy

zastepczej — warto$¢ wskaznika - 0

10. Liczba pobytow dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej w rodzinie biologicznej — osobiste kontakty
utrzymuje 7 dzieci: 2-je wyjezdza na wakacje i $wieta, 1 spotyka sie w PCPR raz w tygodniu, 1 raz
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w tygodniu w rodzinie zastepczej, 1 - nieregularnie, 2-je utrzymuje staty kontakt - zamieszkiwanie z rodzing
biologiczng,

11. Liczba os6b, ktére podjety / kontynuujg prace zarobkowa - wartos¢ wskaznika — 1
12. Liczba rodzicdw uczeszczajacych na warsztaty — wartosS¢ wskaznika — 1
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Zatgcznik nr 8
do Informacji o dziatalno$ci GOPS za 2019r.

Liczba rodzin posiadajacych Karte Duzej Rodziny w poszczegdlnych sotectwach gminy Chojnice

Liczba rodzin
L. | Nazwasolectwa 1= T 2015w, | 2016+, | 2017+, | 2018+, | 2019+, | Lacznie
1. | Angowice 2 4 1 0 0 4 11
2. | Charzykowy 10 8 4 7 3 33 65
3. | Chojnaty 1 1 0 1 0 4 7
4. | Chojniczki 6 17 3 3 2 29 60
5. | Ciechocin 1 3 1 3 2 10 20
6. Czartotomie - 2 5 0 0 1 7 15
Jarcewo
7. | Doregowice 1 2 1 2 2 6 14
8. | Funka 0 0 0 0 0 5 5
g | Gockowice - 1 3 3 0 3 10 20
Objezierze
10. | Granowo 0 2 0 1 1 3 7
11. | Klawkowo 1 4 1 1 1 12 20
12. | Klosnowo 0 1 0 0 0 8 9
13. | Klodawa 3 1 2 0 1 8 15
14. | Kopernica 0 1 0 0 0 1 2
15. | Krojanty 2 8 5 1 0 15 31
16. | Kruszka 3 8 2 2 4 9 28
17. | Lichnowy 10 13 4 10 1 24 62
18. | Lotyn 3 4 2 1 4 6 20
19. | Moszczenica 0 2 0 0 0 7 9
20. | Niezychowice 7 S 1 1 1 12 27
21. | Nowa Cerkiew 2 13 4 2 2 21 44
22. | Nowe Ostrowite 0 1 0 0 0 15 16
Nowy Dwor -
23. Coldanki 2 1 1 1 1 3 9
24. | Ogorzeliny 2 8 3 0 1 23 37
25. | Ostrowite 0 3 2 0 3 15 23
26. | Pawtowo 7 10 5 4 3 38 67
g7. | Pawlowko - 4 4 3 3 3 19 36
Lipienice
28. | Powatki 2 5 3 2 2 7 21
29. | Ractawki 2 2 1 2 0 11 18
30. | Silno 0 5 4 2 0 30 41
31. | Stawecin 0 7 6 1 2 9 25
32. | Swornegacie 2 12 3 8 3 22 50
33. | Topole 2 4 1 1 1 7 16
34. | Zbeniny 1 3 1 0 2 6 13
RAZEM 79 170 67 59 49 439 863
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Zatgcznik nr 9

do Informacji o dziatalno$ci GOPS za 2019 r.

Rodzaj i liczba zrealizowanych wnioskow w zakresie Karty Duzej Rodziny

Raport
z realizacji
programu
liczba
zrealizowanych
wnioskow o:

16.06.2014r.
31.12.2014r.

01.01.2015r.
31.12.2015r.

01.01.2016r.
31.12.2016r.

01.01.2017r.
31.12.2017r.

01.01.2018r.
31.12.2018r.

01.01.2019r.
31.12.2019r.

16.06.2014r.
31.12.2019r.

dodanie nowe;
rodziny

79

170

67

99

49

65

489

uzupetnienie
rodziny

przyznanie KDR
dla nowego
czionka rodziny

18

11

10

12

57

przyznanie
nowej KDR dla
cztonka rodziny
wielodzietnej,
ktory byt juz
wczesniej jej
posiadaczem

27

33

36

26

133

duplikat

26

0 przyznanie
dodatkowej
formy karty (gdy
cztonek rodziny
wielodzietnej
posiada juz
wazng KDR

w formie
tradycyjnej albo
elektronicznej),
od 2018 r.

32

49

81

przyznanie KDR
dla rodzicow,
ktorzy
kiedykolwiek
wychowali troje
lub wiecej dzieci,
od 2019 r.

374

374

taczna liczba
whioskow

84

184

119

106

136

536

1165
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