Or.2110.2.2011 Chojnice, dnia 24.08.2011 r.

Ogloszenie o naborze na stanowisko urzednicze.
Urzad Gminy w Chojnicach, ul. 31 Stycznia S56a, 89-600 Chojnice
WOJT GMINY CHOJNICE

Na podstawie art.11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458.) oraz Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w tym kierownicze stanowiska urzednicze z dnia 10 listopada 2009 roku
(Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Wdjta Gminy Chojnice Nr 191/2009 z dnia 10.11.2009 r.).

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
KIEROWNIKA BIURA PROGRAMOW ROZWOJOWYCH

1. Wymagania niezbedne:
a) Wyksztalcenie wyzsze
b) Doswiadczenie zawodowe — co najmniej trzyletni staz pracy na stanowisku kierowniczym.
¢) Znajomos¢ programow i funduszy UE przeznaczonych na finansowanie projektow.
d) Znajomos$¢ przepisoOw prawa samorzagdowego i1 administracyjnego.
e) Znajomos¢ przepisOw prawa zamowien publicznych.
f) Biegla obstuga komputera oraz urzadzen biurowych.
g) Pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie w peini praw publicznych
h) Kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe.
1) Nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe:
+ umiejetnos$¢ organizacji pracy,
+ systematycznosc,
« samodzielnos¢,
+ rzetelnose,
+ odpowiedzialno$¢
+ latwos¢ nawigzywania kontaktow
3. Zakres wykonywanych zadan:
Do zadan Kierownika nalezy:
1. Pozyskiwanie zrodet finansowych 1 pozyskiwanie srodkéw finansowych dla inwestycji 1
projektow Gminy Chojnice.
Nadzor 1 wspotpraca nad opracowywaniem wnioskéw aplikacyjnych.
Finansowe 1 rzeczowe rozliczanie projektow.
Monitoring i koordynacja dziatah zwigzanych z realizacja projektow.
Nadzorowanie przygotowywania prezentacji multimedialnych.
Informowanie zainteresowanych rolnikow i przedsigbiorcow o mozliwo$ciach skorzystania
ze $rodkow finansowych.
7. Wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.
8. Przeprowadzania konkurséw dla organizacji pozarzagdowych na podstawie ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
9. Nadzoér nad realizacjg ustawy o zamdwieniach publicznych.
10. Wykonywanie innych spraw zleconych przez Wojta Gminy, Z-c¢ Wojta Gminy i Sekretarza
Gminy.
11. Prowadzenie akt zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i jednolitym wykazem akt.
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4. Wymagane dokumenty

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) dokumenty po$swiadczajace wyksztatcenie (dyplom(y),

d) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wytacznie na
druku ze strony BIP dokumenty do pobrania przy naborze)

e) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i staz pracy oraz o posiadanych
umiejetnosciach ( $wiadectwa pracy, zaswiadczenia, certyfikaty itp.),

f) oswiadczenie o zdolno$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych 1 o niekaralno$ci za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

g) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru.

Wymagane dokumenty osobowe nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urz¢du, lub za
posrednictwem poczty, na adres:
Urzad Gminy w Chojnicach, ul. 31 Stycznia 56 a, 89-600 Chojnice,
z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko
KIEROWNIKA PROGRAMOW ROZWOJOWYCH
w terminie do dnia 05.09.2011 r.

(nie mniej jednak niz 10 dni od dnia opublikowania w BIP)

Podania, ktore wptyng do urzedu po wyzej okre§lonym terminie, nie bedg rozpatrywane. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(bip.gminachojnice.com.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu. Wymagane
dokumenty osobowe: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 v. Nr 101, poz.926 z pozn. zm.) oraz ustawg z 21.11.2008 r. o
pracownikach samorzqgdowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458.)



